
Remuneración 
al accionista

2026
Dividendo 0,15€ /acción

(efectivo)

18 Junio 2026
0,15€/acción (efectivo)

Diciembre 2025
0,15€/acción (efectivo)

2025
Dividendo 0,30€ /acción

(efectivo)

Junio 2027 
0,15€/acción (efectivo)

Destacados

El lanzamiento de O2 Mobile 
Plus enfatiza la estrategia de 
valor sobre volumen.
Venta de terminales y migración 
de 1&1 impactan en financieros.

Alemania

Fuerte momento comercial 
en clientes de valor.
El EBITDA ajustado acelera 
hasta +11,3% interanual.

Brasil

Financieros en camino para 
cumplir los objetivos del año.
Ganancia neta de fijo y móvil 
mejoran interanualmente.

VMO2

Ganancia neta por 12 trimestres 
consecutivos en los accesos 
principales.
Aceleración secuencial del 
crecimiento en todas las 
métricas financieras.

España

Ingresos

+0,0%
interanual

EBITDA
Ajustado

+2,7%
interanual

OpCFaL
Ajustado

+2,9%
interanual

Mejora objetivo 2026 
OpCFaL aj. por encima del 3% 

desde por encima del 2%

CapEx/
Ventas

12,6%

Constante

Deuda 
Financiera Neta

25.278M€473M€
Beneficio Neto Ajustado

Operaciones continuadas

611M€
FCF

Operaciones continuadas

Fibra

76,6M UUII 83% en 
mercados clave

Cobertura 5G

299,8M
Accesos

Real

Nuestros ingresos
por regiones

Brasil
31%

Alemania
23%

Otros
6%

España
40%

ESG
Nuevo Plan de Sostenibilidad 2030

12 líneas estratégicas
en 3 pilares

4 palancas de valor

SSocial Gobernanza GEMedioambiental

Eficiencia 

Mitigación de riesgosCrecimiento

Atracción de inversión

Para saber más sobre los resultados accede a www.telefonica.com

son marcas de Telefónica

Avances en los resultados de 
la ejecución de nuestro plan 
Transform & Grow

Constante 1S


