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INFORME QUE PRESENTA EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE
TELEFONICA, SA. EN RELACION CON LA PROPUESTA DE
MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS SOCIALES A QUE SE REFIERE EL
PUNTO VI DEL ORDEN DEL DIA DE LA JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS CONVOCADA PARA EL 9 DE MAYO DE 2007, EN PRIMERA
CONVOCATORIA, Y PARA EL 10 DE MAYO DE 2007, EN SEGUNDA.

l. Objeto del informe

El presente informe se formula en cumplimiento de lo previsto en el articulo 144.1 a) de
la Ley de Sociedades Anonimas, para justificar la propuesta de modificacion de
articulos de los Estatutos Sociales de Telefonica, S.A. ( “Telefénica” o la “Sociedad”)
que se somete a la aprobacion de la Junta General de accionistas convocada para su
celebracion los dias 9 y 10 de mayo de 2007, en primera y segunda convocatoria
respectivamente, bajo el epigrafe VI (que comprende los puntos VI.1 a VI1.3) de su
orden del dia.

Los Estatutos contienen las reglas de organizacion de la Sociedad y, al mismo tiempo,
establecen y delimitan o concretan los derechos y obligaciones de los accionistas en la
medida permitida por las normas de derecho necesario. Esta significacion de los
Estatutos, que explica su natural tendencia a una cierta estabilidad de su contenido
normativo, no es en modo alguno incompatible con la posibilidad de su modificacion.
Al contrario, las sociedades deben revisar, actualizar y perfeccionar técnicamente su
estructura organizativa y régimen de funcionamiento, a fin de disponer en todo
momento de instrumentos adecuados para dar una respuesta eficaz a las necesidades
cambiantes que por modificaciones legislativas u otras causas se puedan plantear,
siendo normalmente la modificacion de los Estatutos el marco adecuado para llevar a
cabo esa actualizacion. Con este proposito, se considera conveniente para los intereses
sociales proponer a la Junta General de accionistas de Telefonica la modificacion de
determinadas normas estatutarias, incluyendo algunas cuestiones nuevas y modificando
otras previsiones hasta ahora vigentes. Las modificaciones propuestas afectan a los
articulos 14, 15 (apartados 1y 3), 16 (apartado 1 y adicion de un apartado 4), 17, 18, 19,
20 (apartado 2), 24 (apartado 4), 25 (apartado 2), 27, 30 y 31 bis de los vigentes
Estatutos y suponen la adicion de dos nuevos articulos numerados como 17 bis y 20 bis.

Il.  Justificacion de la propuesta

Buena parte de las modificaciones estatutarias que se someten a la aprobacion de la
Junta, tienen como finalidad adaptar los Estatutos al Codigo Unificado de Buen
Gobierno (el “Codigo Unificado) publicado por la Comision Nacional del Mercado de
Valores como Anexo | del Informe del grupo especial de trabajo sobre Buen Gobierno
de las Sociedades Cotizadas de 19 de mayo de 2006 y aprobado mediante acuerdo del
Consejo de la Comision Nacional del Mercado de Valores en fecha 22 de mayo de
2006.



Yelefonica

Telefonica, S.A.

Otras de las modificaciones propuestas vienen motivadas por la Ley 19/2005, de 14 de
noviembre, sobre la sociedad andnima europea domiciliada en Espafia (“Ley 19/2005”)
que, ademas de incorporar en un nuevo Capitulo XII de la Ley de Sociedades Andnimas
determinadas previsiones sobre la sociedad an6nima europea, modificd otros preceptos
de la Ley de Sociedades Anonimas en materia de convocatoria de Junta general o de
nombramiento de Administradores, entre otras cuestiones.

Adicionalmente, otras propuestas de modificaciones estatutarias se refieren a cuestiones
relativas al voto y delegacién a través de medios de comunicacion a distancia,
incluyendo la posibilidad de asistir a la Junta a través de medios electrénicos en tiempo
real. Estas propuestas encuentran su justificacion en la Ley 26/2003, de 17 de julio, por
la que se modifican la Ley 24/1988, de 28 de julio, del Mercado de Valores (la “Ley del
Mercado de Valores”) y el texto refundido de la Ley de Sociedades Andnimas,
aprobado por el Real Decreto Legislativos 1564/1989, de 22 de diciembre, con el fin de
reforzar la transparencia de las sociedades andnimas cotizadas (la “Ley de
Transparencia”), asi como en la Ley 19/2005.

Por dltimo, otras propuestas de modificacion persiguen mejorar técnicamente la
redaccion y sistematizacion de los Estatutos vigentes de la Sociedad, completando y
aclarando la regulacion de ciertas materias.

Esta reforma de los Estatutos Sociales se complementa ademas con la reforma del
Reglamento de la Junta General de Accionistas de Telefonica, que se propone bajo el
punto VII del orden del dia.

A continuacion se realiza una explicacion mas detallada de cada una de las
modificaciones propuestas, siguiendo el orden en el que se someterdn a votacion en la
Junta General. Adelantando ya algunas de las modificaciones previstas en el
Reglamento de la Junta, se votaran separadamente las modificaciones de articulos o
grupos de articulos con contenido independiente; también conforme a dicho criterio se
estructura la justificacion expuesta en este informe.

1. Punto V1.1 del Orden del Dia (Modificaciones relativas a la Junta General)

1.1 Propuesta de modificacién del articulo 14 de los Estatutos, relativo a las
competencias de la Junta

La propuesta de modificacion del articulo 14 de los Estatutos tiene por objeto
incorporar las competencias de la Junta en relacion con operaciones de especial
relevancia previstas en la recomendacion 3 del Codigo Unificado. En su virtud, se
modifica el citado articulo 14 para someter a la decision de la Junta (i) la
transformacion de la Sociedad en una compafiia holding, mediante “filializacion”
0 incorporacion a entidades dependientes de actividades esenciales desarrolladas
hasta ese momento por la Sociedad; (ii) la adquisicion o enajenacién de activos
operativos esenciales, cuando entrafie una modificacion efectiva del objeto social;
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y (iii) las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de la liquidacion de la
sociedad.

Propuesta de modificacién de los apartados 1 v 3 del articulo 15 de los Estatutos,
relativo a la Junta Ordinaria y Extraordinaria

La propuesta de modificacion del apartado 1 del articulo 15 de los Estatutos tiene
por objeto adaptar el precepto estatutario a lo dispuesto con caracter imperativo en
el nuevo articulo 95 de la Ley de Sociedades Andnimas, tras la modificacion
operada por la Ley 19/2005. En su virtud, se incluye un nuevo parrafo
estableciendo la validez de la Junta General Ordinaria aunque ésta haya sido
convocada o se celebre fuera de plazo.

Adicionalmente, se propone la modificacion del apartado 3 al objeto de acomodar
el plazo que tiene el Consejo para convocar la Junta cuando lo soliciten
accionistas que sean titulares, al menos, de un cinco por ciento del capital, a la
nueva antelacion minima de un mes de la convocatoria, prevista en el articulo
97.1 de la Ley de Sociedades Anonimas modificado por la Ley 19/2005.

Propuesta de modificacién del apartado 1 e inclusién de un nuevo apartado 4 del
articulo 16 de los Estatutos, relativo a la convocatoria de la Junta

La propuesta de modificacion del apartado 1 del articulo 16 pretende dar cabida a la
nueva redaccion dada al articulo 97 de la LSA por la Ley 19/2005 que establece que
las Juntas deberan ser convocadas con una antelacion minima de un mes a la fecha
fijada para su celebracion. La redaccion propuesta, que coincide con la recogida en
el Reglamento de la Junta General de Accionistas, establece que la Junta General
sera convocada con la antelacion minima legalmente establecida respecto de la fecha
fijada para su celebracion.

Adicionalmente, se propone la inclusion de un nuevo apartado 4 al objeto de reflejar
el derecho de los accionistas titulares de, al menos, un cinco por ciento del capital de
solicitar la publicacion de un complemento a la convocatoria incluyendo nuevos
puntos en el orden del dia, segln se desprende del nuevo articulo 97.3 de la Ley de
Sociedades Anonimas.

Propuesta de modificacién del articulo 18 de los Estatutos, relativo al derecho de
informacion de los accionistas

La modificacion propuesta es de caracter esencialmente técnico, con objeto de
actualizar las previsiones estatutarias en materia de derecho de informacion a lo
prevenido tras la modificacion operada en el articulo 112 de la Ley de Sociedades
Andnimas por la Ley de Transparencia. Conforme a dicha modificacion, que ha
venido siendo aplicada en la practica de las ultimas Juntas Generales de
Telefonica, se ha establecido un derecho de informacion previo a la Junta,
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ejercitable por escrito hasta el séptimo dia anterior a su celebracién, y otro
ejercitable verbalmente durante la propia Junta. Ambos incluyen la posibilidad de
solicitar informaciones o aclaraciones sobre los asuntos comprendidos en el orden
del dia, y, adicionalmente, el derecho de informacién previo a la Junta puede
referirse a la informacion accesible al publico que se hubiese facilitado por la
Sociedad a la Comision Nacional del Mercado de Valores desde la celebracion de
la Junta General. El derecho de informacion previo a la Junta ha de atenderse por
escrito hasta el dia de celebracion de la Junta, mientras que el coetaneo a la Junta
debe atenderse en la propia reunion o, de no ser posible, por escrito dentro de los
siete dias siguientes a la finalizacion de aquélla, sujeto todo ello a los limites
legalmente establecidos. Los Administradores deberan proporcionar la
informacién solicitada a los accionistas salvo en los casos en los que no resulte
legalmente procedente o, a juicio del Presidente, la publicidad de la informacion
solicitada perjudique los intereses sociales. En todo caso, no se podra denegar la
informacidn solicitada cuando la solicitud haya sido apoyada por accionistas que
representen una cuarta parte del capital social.

Atendido lo anterior, la modificacion que se somete a la consideracion de los
accionistas tiene por objeto adaptar la regulacion del derecho de informacion a las
indicadas modificaciones del articulo 112 de la Ley de Sociedades Anonimas,
modificando para ello el apartado 1 del actual articulo 18 y afiadiendo dos nuevos
apartados 5y 6 (parrafo primero).

Adicionalmente, se incluye un parrafo segundo al nuevo apartado 6 al objeto de
recoger lo establecido en el apartado 5 del articulo 97 de la Ley de Sociedades
Andnimas, tras la reforma operada por la Ley 19/2005, en relacién con el ejercicio
del derecho de informacion de los accionistas que acudan a la Junta por via
telemética. El parrafo propuesto establece, coincidiendo con el tenor del articulo
sefialado, que, cuando proceda, las contestaciones a los accionistas que asistan a la
Junta por medios telematicos se produciran por escrito en los siete dias siguientes
a la Junta.

Por altimo, se mantienen sin variacion los actuales apartados 2, 3 y 4 del articulo,
que regulan otros documentos que han de ser puestos a disposicion de los
accionistas.

Propuesta de modificacién del articulo 19 de los Estatutos, relativo a la
presidencia de la Junta y a la formacion de la lista de asistentes

La propuesta incluye la supresion del apartado 3 del precepto y la modificacion de
sus apartados 2 y 4 (renumerado como 3).

La modificacion del apartado 2 propuesta no tiene relevancia sustantiva sino que
pretende coordinar el tenor estatutario con lo dispuesto en el Reglamento de la
Junta en relacion con la composicion de la mesa de la Junta General.
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La supresion del apartado 3 tiene por objeto eliminar la mencion a la designacion
por la Junta de dos accionistas escrutadores, por no utilizarse en la practica de la
Sociedad dicha figura.

Por ultimo se propone modificar el apartado 4 (renumerado como 3), relativo a la
configuracion de la lista de asistentes, para adaptarlo a lo establecido en el
Reglamento de la Junta y, en definitiva, a lo que viene siendo habitual en el
desarrollo de las Juntas de Telefonica, en las que es el Secretario quien realmente
elabora la lista de asistentes.

Propuesta de modificacion del apartado 2 del articulo 20 de los Estatutos, relativo
a la deliberacion y votacion

La propuesta es de caracter esencialmente técnico. Se suprime la referencia al
sistema de votacion a mano alzada previsto y se sustituye por una mencion al
Reglamento de la Junta General, en cuyo articulo 21.3 se prevé el sistema de
cémputo de votos a aplicar en las Juntas Generales de Telefdnica.

Punto VI.2 del Orden del Dia (Modificaciones relativas a la delegacion vy
votaciéon mediante medios de comunicacion a distancia y asistencia remota a

la Junta)

Propuesta de modificacion del articulo 17 de los Estatutos, relativo al derecho de
asistencia

La propuesta de modificacion del articulo 17 incluye la variacion de su titulo, para
incorporar los conceptos de “delegacion y representacion”, la incorporacion de
determinadas modificaciones en sus apartados 1 y 3 y la adicion de nuevos
apartados 4 a 9.

La propuesta relativa al apartado 1 del articulo 17 no conlleva ninguna
modificacion de caracter sustantivo; simplemente, se suprime la referencia a las
Entidades adheridas al Servicio de Compensacion y Liquidacion de Valores
sustituyéndola por una nueva mencion a las entidades participantes del organismo
que gestiona el registro contable al considerarse esta ultima terminologia mas
adecuada que la vigente. Por su parte, la modificacion al apartado 3 es de caracter
igualmente técnico o de actualizacion, al sustituirse la referencia a “Directores” y
“Técnicos” por una mencion a “Directivos” y “Expertos”, respectivamente.

La propuesta de inclusién de los nuevos apartados 4 al 9 viene motivada por la
conveniencia de incorporar a los Estatutos de la Sociedad una normativa completa
en materia de delegacion a través de medios de comunicacion a distancia, al
amparo de lo previsto en los articulos 105.4 y 106 de la Ley de Sociedades
Andnimas, segun fueron modificados por la Ley de Transparencia.
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La propuesta de inclusion de un nuevo apartado 4 establece que la representacion
debera conferirse mediante escrito y también incluye una referencia al valor
revocatorio de la representacion que el articulo 106.3 de la Ley de Sociedades
Anonimas atribuye a la asistencia a la Junta del accionista representado, aclarando
que ello puede ocurrir bien por su presencia fisica en la Junta o por haber emitido
el voto a distancia.

La propuesta de un nuevo apartado 5 incluye la descripcion de los medios validos
para otorgar representacion mediante medios de comunicacion a distancia. Estos
son, en principio, Unicamente la correspondencia postal, a la que se acompaniara la
tarjeta de asistencia debidamente firmada y cumplimentada, u otro medio escrito
que, a juicio del Consejo en acuerdo previo adoptado al efecto, permita verificar
debidamente la identidad del accionista que confiere la representacion y la del
delegado que designa.

La propuesta del nuevo apartado 6 prevé la posibilidad de que la correspondencia
0 comunicacion electronica pueda resultar admitida para el otorgamiento de la
representacion, si bien ello se supedita a que, una vez verificadas las condiciones
de seguridad y simplicidad, asi lo establezca el Consejo mediante acuerdo al que
se dara la debida publicidad. Dicho acuerdo del Consejo debera contemplar un
contenido minimo que incluird la obligacion de que el accionista que confiere la
representacion acompafie copia de la tarjeta de asistencia en formato electronico y
consigne su firma electrénica reconocida o aquella otra que el Consejo considere
aceptable por reunir adecuadas garantias de autenticidad e identificacién del
accionista que confiere su representacion.

La propuesta del nuevo apartado 7 establece asimismo un plazo de antelacion, que
opera como requisito de validez de la representacién conferida por medios de
comunicacion a distancia que en cada caso resulten admitidos, para que la
Sociedad reciba las representaciones conferidas a través de esos medios. Este
plazo se fija en las veinticuatro horas del tercer dia anterior al previsto para la
celebracion de la Junta en primera convocatoria, si bien se prevé, con animo de
facilitar la flexibilidad en su aplicacion en caso necesario, que el Consejo pueda
reducir esa antelacion exigida.

La propuesta del nuevo apartado 8 contempla la atribucion de facultades al
Consejo para desarrollar los sistemas y procedimientos de delegacion a distancia
reseflados, con sujecion a las normas que desarrollen esta materia y a lo que
dispongan los Estatutos al respecto. La escueta regulacion legal de la figura
aconseja conferir expresamente a los Administradores la posibilidad de desarrollo
de las previsiones de delegacion a distancia.

Por ultimo, la propuesta del apartado 9 establece que la representacién podra
incluir aquellos puntos que puedan ser tratados en la Junta aun no estando
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previstos en el orden del dia, al amparo de lo previsto en el articulo 114 de la Ley
del Mercado de Valores.

Propuesta de inclusién de un nuevo articulo 17 bis de los Estatutos, relativo a la
asistencia remota por medios electronicos o telematicos

La inclusién de un nuevo articulo 17 bis tiene por finalidad reconocer la
posibilidad de que pueda hacerse efectiva la asistencia remota a la Junta por via
telematica y simultanea y la emision del voto electronico a distancia durante la
misma celebracion de la Junta.

El sistema de voto a distancia previsto en este nuevo articulo reconoce y regula la
posibilidad de celebrar una Junta “on line”, esto es, mediante comunicacion
telematica simultanea, a la que se pueda asistir remotamente y en la que se vote
por medios electronicos en tiempo real.

La propuesta prevé que, sobre las bases establecidas en los Estatutos, la
regulacion del sistema de asistencia remota a la Junta por medios electrénicos y
telematicos se configure en el Reglamento de la Junta y que éste pueda atribuir al
Consejo de Administracion la facultad de determinar cuéndo, atendido el estado
de la técnica, las condiciones de seguridad y simplicidad oportunas permiten la
asistencia remota a la Junta. A tal efecto, y en linea con el deseo de Telefénica de
situarse en la vanguardia tecnoldgica y fomentar la participacion de los
accionistas en la Junta, el articulo sienta las bases para establecer los aspectos
procedimentales necesarios para instrumentar el sistema de asistencia remota,
incluyendo la necesaria regulacion en el Reglamento de la Junta de determinadas
cuestiones (como la antelacion minima para realizar la conexion, las reglas
aplicables para el ejercicio de los derechos de los accionistas o los requisitos de
identificacion). En linea con este proposito, entre las modificaciones al
Reglamento de la Junta General que se proponen para esta misma Junta se
encuentra el desarrollo de las condiciones minimas conforme a las cuales el
Consejo podria permitir la asistencia remota a la Junta General por medios
electronicos o telematicos.

Propuesta de introduccion de un nuevo articulo 20 bis en los Estatutos, relativo a
la emisidn del voto a distancia previo a la Junta

La propuesta de incorporacién de un nuevo articulo 20 bis viene motivada por la
conveniencia de incorporar a los Estatutos de la Sociedad una normativa completa
en materia de votacion a través de medios de comunicacion a distancia, al amparo
de lo previsto en los articulos 105.4 y 106 de la Ley de Sociedades Anonimas,
segun fueron modificados por la Ley de Transparencia. En concreto, la propuesta
de acuerdo establece para la Sociedad el sistema y procedimiento para que los
accionistas con derecho de asistencia puedan ejercitar el voto sobre asuntos
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comprendidos en el orden del dia de la Junta General a través de medios de
comunicacion a distancia de forma previa a la Junta.

En el apartado 1 del nuevo articulo se prevén los medios de ejercitar el voto a
distancia, que consisten en entrega 0 correspondencia postal o comunicacion
electronica.

El apartado 2 del nuevo articulo describe la forma de emision del voto ejercitado
mediante entrega o correspondencia postal. EIl accionista debera hacer llegar a la
Sociedad la tarjeta de asistencia y voto debidamente firmada.

En el apartado 3 del nuevo articulo, se detalla la forma de emision del voto
mediante correspondencia electronica, estableciendo que se debera acompafar a la
misma copia de la tarjeta de asistencia en formato electronico y consignar la firma
electronica reconocida u otra clase de identificacion aprobada por el Consejo
siempre que se retnan adecuadas garantias de autenticidad e identificacion del
accionista que ejerza su voto. La propuesta establece, no obstante, que este
sistema de emision de voto mediante correspondencia electrénica sélo se admitira
cuando el Consejo lo acuerde, una vez verificadas las condiciones de seguridad y
simplicidad, comunicandolo en el anuncio de convocatoria y de la Junta de que se
trate y desarrollandolo en la pagina web de la Sociedad.

De manera analoga a lo previsto para la delegacion, la propuesta establece
asimismo en el nuevo apartado 4 un plazo de antelacion, que opera como requisito
de validez, para que la Sociedad reciba los votos por los medios de comunicacion
admitidos. Esta antelacion requerida se fija en las veinticuatro horas del tercer dia
anterior al previsto para la celebracion de la Junta en primera convocatoria, si bien
se prevé, con animo de facilitar la flexibilidad en su aplicacion en caso necesario,
que el Consejo pueda reducir esa antelacion exigida, dandole la misma publicidad
que al anuncio de convocatoria.

Dada la concision de la regulacién legal que ampara el voto a distancia, se ha
considerado conveniente conferir en el apartado 5 del articulo una serie de
facultades al Consejo de Administracion para desarrollar la regulacion estatutaria
sobre voto y delegacion por medios de comunicacién a distancia, con el
correlativo compromiso de que tales desarrollos se publiquen en la pagina web de
la Sociedad para conocimiento de sus accionistas. Asimismo, y habida cuenta de
que el reconocimiento legal de los nuevos canales de comunicacién provocara una
mayor complejidad en el computo y comprobacién de votos y delegaciones,
también se prevé en este mismo apartado que el Consejo pueda establecer las
medidas que resulten adecuadas para asegurar que quien vota o delega a distancia
esta debidamente legitimado para ello, de conformidad con los Estatutos.

Ademas de reproducir el principio legal de que los accionistas que voten a
distancia se considerardn como presentes en la Junta, los apartados 6 y 7 del
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nuevo articulo, en consonancia con la modificacion que igualmente se propone en
el articulo 17, otorgan preferencia al voto del accionista, sea en el acto de la Junta
en el que esté presente fisicamente (apartado 7) o sea por haber votado a distancia
(apartado 6), sobre cualquier delegacion que pueda haber efectuado.

Por ultimo, el apartado 7 se ocupa de regular determinados supuestos en los que el
voto a distancia ha de quedar sin efecto, que, por lo demas, resultan légicos y
conforme con su naturaleza de voto previo a la celebracion de la Junta.

Punto VI.3 del Orden del Dia (Modificaciones relativas al Consejo de
Administracion)

Propuesta de supresion del apartado 4 del articulo 24 de los Estatutos, relativo a la
composicion y nombramiento del Consejo de Administracion

Se propone suprimir el actual apartado 4 del articulo 24 que tiene la finalidad de
regular el nombramiento de Consejeros por parte del Gobierno, debido a que, tras
la privatizacion de la Sociedad, el mismo carece de sentido.

Propuesta de modificacion del apartado 2 del articulo 25 de los Estatutos, relativo
a los requisitos para ser designado Consejero

La modificacion del apartado 2 del articulo 25 que se propone es de caracter
técnico. En concreto, responde a la falta de actualizacion de la remision a
determinados preceptos legales sobre incompatibilidades para ser designado
Consejero establecida en el actual apartado 2 del citado precepto. En su lugar, y
con animo de evitar la necesidad de proceder a una continuada actualizacién de
este precepto estatutario en funcién de los cambios legislativos, se propone hacer
una remision genérica a la legislacion aplicable.

Propuesta de modificacion del articulo 27 de los Estatutos, relativo a las
reuniones, constitucion y adopcion de acuerdos del Consejo

La propuesta de modificacion del articulo 27 abarca la modificacion de los
apartados 1, 3 y 4 (renumerado como 5) y la inclusion de un nuevo apartado 4 y
tiene por objeto incorporar algunas previsiones de cardcter eminentemente
técnico, introducir algunas cuestiones relativas a la adaptacion a las
recomendaciones del Cddigo Unificado e incorporar algunas previsiones que
facilitaran la actividad del Consejo de Administracion.

En relaciéon con el apartado 1, la propuesta pretende dotar al Consejo de la
conveniente flexibilidad para decidir el lugar de celebracion de sus sesiones, al
preverse la posibilidad de que el Consejo de Administracion pueda celebrarse en
el lugar que indique el Presidente, que puede o no coincidir con el domicilio
social.
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La modificacion de los apartados 3 y 4 (renumerado como 5) responde a la
finalidad de incluir en la redaccion del articulo 27 la recomendacion 20 del
Caodigo Unificado relativa a la asistencia de los Consejeros a las reuniones del
Consejo. En su virtud, se propone incluir en el apartado 3 la necesidad de que, en
la medida de lo posible, el Consejero que otorgue su representacion a otro
Consejero, lo haga incluyendo instrucciones de voto en la carta de presentacion.
En la misma linea, la propuesta de modificacion del apartado 4 (renumerado como
5) establece que el Consejo procurara reducir al minimo indispensable, en la
medida de lo posible, las inasistencias de los Consejeros a las reuniones del
Consejo.

La inclusion de un nuevo apartado 4 persigue unicamente facilitar y simplificar la
operativa de las reuniones del Consejo de Administracion. Para ello, el nuevo
apartado recoge la posibilidad de que las reuniones del Consejo se celebren
simultdneamente en varias salas siempre que se asegure la interactividad o
intercomunicacion entre las distintas salas en tiempo real.

Por ultimo, como se ha indicado, la introduccion de este nuevo apartado 4
provocara la correlativa renumeracion de los actuales apartados 4, 5, 6, 7y 8, que
pasaran a ser los nimeros 5, 6, 7, 8 y 9 respectivamente.

Propuesta de modificacién del articulo 30 de los Estatutos, relativo a la
competencia del Consejo

La modificacion del apartado 1y la supresion del apartado 2 pretenden adaptar el
texto del articulo 30 a las funciones generales del Consejo de Administracion
recogidas en el Reglamento del Consejo. Con esta finalidad se propone suprimir
el apartado segundo y modificar el texto actual del apartado primero
sustituyéndolo por la redaccion literal del apartado primero del articulo 5 del
Reglamento del Consejo de Administracion.

Asimismo, con una finalidad fundamentalmente técnica y atendiendo a lo
dispuesto en el articulo 124.4 del Reglamento del Registro Mercantil, se propone
suprimir la actual enumeracion de facultades del Consejo, contenidas en el
apartado 3.

Por dltimo, se propone la inclusion de un nuevo apartado 2 al objeto de incluir
como competencia del Consejo la de aprobar las politicas y estrategias generales
de la Sociedad recogida por la recomendacion 8 del Cédigo Unificado, dejando el
desarrollo de esta prevision a lo que al respecto estipule en cada momento el
Reglamento del Consejo.
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3.5. Propuesta de modificacion del articulo 31 bis de los Estatutos, relativo a la
Comision de Auditoria y Control

La propuesta de modificacion abarca los apartados 1, 2, 3 'y 4 del precepto.

En lo relativo al apartado 1, la modificacion es de carécter técnico y busca una
mayor precision en el lenguaje, al preverse la sustitucion de la referencia a los
“Consejeros no ejecutivos” por “Consejeros externos”.

Por su parte, la modificacion propuesta en relacion con el apartado 2 del articulo
31 bis tiene por objeto contemplar en los Estatutos la recomendacion 44 del
Caodigo Unificado en el sentido de que el Presidente de la Comision de Auditoria
y Control sea un Consejero independiente.

La propuesta de modificacion del apartado 3 es de caracter técnico y tiene como
Unica finalidad incluir una remision a las demas competencias que puedan ser
atribuidas a la Comision de Auditoria y Control por el Reglamento del Consejo.

Por ultimo, la propuesta de modificacion del apartado 4 es asimismo de caracter
técnico y tiene por objeto simplificar el regimen de convocatoria de las reuniones
de la Comision y adaptarlo a lo previsto con caracter general en el articulo 22 b) 3
del Reglamento del Consejo de Administracion.

Para facilitar la comparacion entre la nueva redaccion de los articulos que se propone
modificar y la que tienen actualmente, asi como para facilitar el conocimiento de los
nuevos textos que, caso de resultar aprobados, se introduciran en los Estatutos, se
incluye, como anexo a este informe y a doble columna, una transcripcién literal de
ambos textos, sin otro valor que el meramente informativo.
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ANEXO

Informacién comparativa sobre los preceptos estatutarios cuya modificacion se

propone

Redaccion vigente

Propuesta de modificacion

Articulo 14.- Competencia de la Junta.

Articulo 14.- Competencia de la Junta.

La Junta General decidira sobre los asuntos
atribuidos a la misma por la Ley o por estos
Estatutos y en especial acerca de los
siguientes:

1) Nombramiento y separacién de los
Administradores.

2) Nombramiento de los Auditores de
Cuentas.

3) Censura de la gestion social y
aprobacion, en su caso, de las cuentas del
ejercicio anterior y resolucion sobre la
aplicacion del resultado.

4) Aumento y reduccion del capital social.
5) Emision de Obligaciones.
6) Modificacion de los Estatutos.

7) Disolucion, fusion, escision y
transformacion de la Sociedad.

8) Sobre cualquier otro asunto, que el
Consejo de Administracion  acuerde
someter a su decision.

La Junta General decidira sobre los asuntos
atribuidos a la misma por la Ley o por estos
Estatutos y en especial acerca de los
siguientes:

1°) Nombramiento y separacion de los
Administradores.

2°) Nombramiento de los Auditores de
Cuentas.

3°) Censura de la gestion social y
aprobacion, en su caso, de las cuentas del
ejercicio anterior y resolucion sobre la
aplicacion del resultado.

4% Aumento y reduccion del capital
social.

5°) Emision de Obligaciones.
6°) Modificacion de los Estatutos.

7°)  Disolucion,  fusién,
transformacion de la Sociedad.

escision y

8% La transformacion de la Sociedad en
una  compafiia _ holding, mediante
“filializacién” o incorporacion a entidades
dependientes de actividades esenciales
desarrolladas hasta ese momento por la
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propia Sociedad.

99 La adquisicién o enajenacion de
activos operativos esenciales, cuando
entrafie _una modificacion efectiva del

objeto social.

109 Las operaciones cuyo efecto sea
equivalente al de la liquidacion de la
sociedad.

11°) Sobre cualquier otro asunto que el
Consejo de Administracion  acuerde
someter a su decision.

Articulo 15.-
Extraordinaria

Junta Ordinaria vy

1. La Junta General Ordinaria,
previamente convocada al efecto, se
reunird necesariamente dentro de los
seis primeros meses de cada ejercicio,
para censurar la gestion social,
aprobar, en su caso, las cuentas del
ejercicio anterior y resolver sobre la
aplicacion del resultado. También
podra adoptar acuerdos sobre
cualquier otro asunto de la
competencia de la Junta General,
sefialados en el articulo 14 anterior,
siempre que conste en el Orden del
Dia y se haya constituido la Junta con
la concurrencia de capital requerido
por la Ley.

Articulo 15.-
Extraordinaria

Junta Ordinaria y

1. La Junta General Ordinaria,
previamente convocada al efecto, se
reunird necesariamente dentro de los
seis primeros meses de cada ejercicio,
para censurar la gestion social,
aprobar, en su caso, las cuentas del
ejercicio anterior y resolver sobre la
aplicacion del resultado. También
podra adoptar acuerdos sobre
cualquier otro asunto de la
competencia de la Junta General,
sefialados en el articulo 14 anterior,
siempre que conste en el Orden del
Dia y se haya constituido la Junta con
la concurrencia de capital requerido
por la Ley.

La Junta General Ordinaria sera
valida aungue haya sido convocada o
se celebre fuera de plazo.

2.  Toda Junta que no sea la prevista en el
apartado  anterior, tendrd la
consideracion de extraordinaria y se
reunira, en cualquier época del afio,

2.  Toda Junta que no sea la prevista en el
apartado  anterior, tendrd la
consideracion de extraordinaria y se
reunira, en cualquier época del afio,
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siempre que el Consejo de
Administracion lo considere oportuno.

siempre que el Consejo de
Administracion lo considere oportuno.

3.  Asimismo, la Junta  General
Extraordinaria se reunira cuando lo
soliciten por escrito accionistas
titulares de, al menos, el cinco por
ciento del capital social, expresando
en la solicitud los asuntos que deban
tratarse. En este supuesto, el Consejo
de Administracién convocara la Junta
para celebrarla dentro de los treinta
dias siguientes a la fecha en que se le
hubiere requerido notarialmente para
tal convocatoria. ElI Consejo de
Administracion  confeccionard el
Orden  del Dia, incluyendo
necesariamente al menos los asuntos
que hubieran sido objeto de la
solicitud.

3. Asimismo, la  Junta  General
Extraordinaria se reunira cuando lo
soliciten por escrito accionistas
titulares de, al menos, el cinco por
ciento del capital social, expresando
en la solicitud los asuntos que deban
tratarse. En este supuesto, el Consejo
de Administracion dispondra como
maximo de quince dias, contados
desde que hubiere sido requerido
notarialmente al efecto, para convocar
la reunién con la antelacion minima
legalmente exigible. EI Consejo de
Administraciébn  confeccionara el
Orden del Dia, incluyendo
necesariamente al menos los asuntos
que hubieran sido objeto de la
solicitud.

4.  Las Juntas Generales, tanto ordinarias
como extraordinarias, debidamente
convocadas, quedaran validamente
constituidas de acuerdo con lo que
exija la legislacion vigente en cada
caso, en atencion a los asuntos que
figuren en el Orden del Dia.

4.  Las Juntas Generales, tanto ordinarias
como extraordinarias, debidamente
convocadas, quedaran validamente
constituidas de acuerdo con lo que
exija la legislacion vigente en cada
caso, en atencion a los asuntos que
figuren en el Orden del Dia.

Articulo 16.- Convocatoria de la Junta

1. La Junta General debera ser
convocada mediante anuncio
publicado en el Boletin Oficial del
Registro Mercantil y en uno de los
diarios de mayor circulacion de
Madrid, por lo menos quince dias
antes de la fecha fijada para su
celebracion.

Articulo 16.- Convocatoria de la Junta

1. La Junta General debera ser
convocada mediante anuncio
publicado en el Boletin Oficial del
Registro Mercantil y en uno de los
diarios de mayor circulacion en la
provincia del domicilio social de la
Compainiia, con la antelacién minima
legalmente establecida respecto de la
fecha fijada para su celebracion.

2. Los anuncios deberan contener todas
las menciones exigidas por la Ley
segin los casos Yy, en cualquier

2. Los anuncios deberén contener todas
las menciones exigidas por la Ley
segin los casos Yy, en cualquier
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supuesto, expresaran el dia, lugar y
hora de la reunibn en primera
convocatoria y todos los asuntos que
hayan de tratarse. En el anuncio podra,
asimismo, hacerse constar la fecha en
la que, si procediere, se reunira la
Junta en segunda convocatoria.

supuesto, expresaran el dia, lugar y
hora de la reunibn en primera
convocatoria y todos los asuntos que
hayan de tratarse. En el anuncio podra,
asimismo, hacerse constar la fecha en
la que, si procediere, se reunira la
Junta en segunda convocatoria.

Las Juntas Generales no podrén
deliberar ni discutir sobre asuntos que
no estén comprendidos en el Orden
del Dia.

Las Juntas Generales no podrén
deliberar ni discutir sobre asuntos que
no estén comprendidos en el Orden
del Dia.

Los accionistas que representen, al
menos, el cinco por ciento del capital
social, podran solicitar que se publigue
un complemento a la convocatoria de la
Junta  General de  Accionistas
incluyendo uno 0 _mas puntos en el
orden del dia. EIl ejercicio de este
derecho debera hacerse mediante
notificacion fehaciente que habra de
recibirse en el domicilio social de la
Compaiia dentro de los cinco dias
siguientes _a_la_publicacion de la
convocatoria.

El complemento de la convocatoria
debera publicarse con los requisitos y
la antelacidn legalmente establecida.

Articulo 17.- Derecho de Asistencia
1. Podrén

asistir a las Juntas
Generales los accionistas titulares
de, al menos, un numero de
acciones que representen como
minimo un valor nominal de 300
euros, siempre que las tengan
inscritas a su nombre en el
correspondiente registro de
anotaciones en cuenta con cinco
dias de antelacion a aquél en que
haya de celebrarse la Junta General,
y lo acrediten mediante la oportuna

Articulo 17.-

Derecho de Asistencia.

Delegacion y Representacion.

1.

Podran asistir a las Juntas Generales
los accionistas titulares de, al menos,
un  ndmero de acciones que
representen como minimo un valor
nominal de 300 euros, siempre que
las tengan inscritas a su hombre en el
correspondiente registro de
anotaciones en cuenta con cinco dias
de antelacién a aquél en que haya de
celebrarse la Junta General, y lo
acrediten mediante la oportuna
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tarjeta de asistencia o certificado
expedido por alguna de las
Entidades adheridas al Servicio de
Compensacion y Liquidacion de
Valores o en cualquier otra forma
admitida por la Legislacién vigente.

Sin perjuicio de lo antes indicado,
los accionistas titulares de menor
namero de acciones podran en todo
momento delegar la representacion
de las mismas en un accionista con
derecho de asistencia a la Junta, asi
como  agruparse  con  otros
accionistas que se encuentren en la
misma situacion, hasta reunir las
acciones  necesarias, debiendo
conferir su representacion a uno de
ellos. La agrupacion debera llevarse
a cabo con caracter especial para
cada Junta, y constar por cualquier
medio escrito.

tarjeta de asistencia o certificado
expedido por alguna de las entidades
participantes en el organismo que
gestiona dicho registro contable o en
cualquier otra forma admitida por la
Legislacion vigente.

Sin perjuicio de lo antes indicado,
los accionistas titulares de menor
nimero de acciones podran en todo
momento delegar la representacion
de las mismas en un accionista con
derecho de asistencia a la Junta, asi
como  agruparse  con  otros
accionistas que se encuentren en la
misma situacion, hasta reunir las
acciones  necesarias,  debiendo
conferir su representacion a uno de
ellos. La agrupacion debera llevarse
a cabo con caracter especial para
cada Junta, y constar por cualquier
medio escrito.

Todo accionista que tenga derecho
de asistencia  podra  hacerse
representar en la Junta General por
medio de otra persona, aunque ésta
no sea accionista. Para ello debera
cumplir los requisitos y formalidades
exigidos por la Ley.

El Presidente y el Secretario de la
Junta General gozaran de las mas
amplias facultades, en cuanto en
Derecho sea posible, para admitir la
validez del documento acreditativo
de la representacion, debiendo
considerar Unicamente como no
valido aquel que carezca de los
minimos requisitos imprescindibles y
siempre que éstos sean
insubsanables.

Todo accionista que tenga derecho
de asistencia  podra  hacerse
representar en la Junta General por
medio de otra persona, aunque ésta
no sea accionista. Para ello debera
cumplir los requisitos y formalidades
exigidos por la Ley.

El Presidente y el Secretario de la
Junta General gozaran de las mas
amplias facultades, en cuanto en
Derecho sea posible, para admitir la
validez del documento acreditativo
de la representacion, debiendo
considerar Unicamente como no
valido aquél que carezca de los
minimos requisitos imprescindibles
y siempre que éstos  sean
insubsanables.
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Los Vocales del Consejo de
Administracion deberan asistir a las
Juntas  Generales, salvo causa
debidamente justificada que lo
impida. Los Directores, Técnicos y
demas personas que tengan interés
en la buena marcha de los asuntos
sociales podran ser autorizados por
el Consejo de Administracion para
asistir a la Junta General.

Los Vocales del Consejo de
Administracion deberan asistir a las
Juntas  Generales, salvo causa
debidamente justificada que lo
impida. Los Directivos, Expertos y
demas personas que tengan interés
en la buena marcha de los asuntos
sociales podran ser autorizados por
el Consejo de Administracion para
asistir a la Junta General.

La representacién deberd conferirse
por escrito (en soporte papel o

electrénico) y con caracter especial
para cada Junta.

La representacion _es  siempre
revocable. La asistencia a la Junta
del representado, ya sea fisicamente
0 por haber emitido el voto a
distancia, supone la revocacion de
cualquier delegacidn, sea cual sea la
fecha de aquélla. La representacién
guedara igualmente sin efecto por la
enajenacion de las acciones de que
tenga conocimiento la sociedad.

Sin_perjuicio _de lo previsto en el
articulo 108 de la Ley de Sociedades
Anonimas, la representacién se
conferird de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 106.2 del
mismo cuerpo legal.

Cuando la  representacion  se
confiera _mediante _medios  de
comunicacion a distancia, sélo se
reputard valida si se realiza haciendo
llegar a la Sociedad la tarjeta de
asistencia y delegacién debidamente
firmada, u otro medio escrito que, a
juicio del Consejo de
Administracion en acuerdo adoptado
al  efecto, permita  verificar
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debidamente la  identidad  del
accionista que confiere su
representacién v la del delegado que

designa.

La representacién conferida 0
notificada mediante correspondencia
0_comunicacién electrénica con la
Sociedad so6lo se admitira cuando,
verificadas las condiciones de
sequridad y simplicidad oportunas,
asi_lo determine el Consejo de
Administracion mediante acuerdo y
posterior _comunicacion _en el
anuncio de convocatoria de la Junta
de que se trate y ulterior desarrollo
en la pagina web de la Sociedad. En
dicho acuerdo, el Consejo de
Administracion definira las
condiciones aplicables para el
otorgamiento de la representacion
mediante correspondencia 0
comunicacion electrdnica,
incluyendo necesariamente la
obligacién para el accionista que
ejerce _su derecho de acompafiar
copia en formato electrénico de la
tarjeta de asistencia y delegacion,
detallar la representacién atribuida y
la_identidad del representado vy
consignar _en la comunicacion la
firma electrdnica reconocida u otra
clase de identificacion del accionista
representado, en los términos que
fije el Consejo de Administracién en
acuerdo adoptado al efecto para
dotar a este sistema  de
representacion de las adecuadas
garantias de autenticidad y de
identificacion del accionista

representado.

Para su validez, la representaciéon
conferida por cualquiera de los
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citados medios de comunicacion a
distancia habra de recibirse por la
Sociedad antes de las veinticuatro
horas del tercer dia anterior al
previsto para la celebracion de la
Junta en primera convocatoria. En el
acuerdo de convocatoria de la Junta
de que se trate, el Consejo de
Administracion podra reducir esa
antelacién exigida, dandole la
misma_publicidad que se dé al
anuncio de convocatoria.

8. Asimismo, el Consejo  podra
desarrollar las previsiones anteriores
referidas a la representacién otorgada
a través de medios de comunicacién a
distancia, de conformidad con lo
previsto en el apartado 5 del articulo
20 bis siguiente.

9. La representacién podra incluir
aguellos puntos gque, aun no estando
previstos en el orden del dia de la
convocatoria, puedan ser tratados en
la Junta por permitirlo la Ley.

Articulo 17 bis.- Asistencia remota por
medios electronicos o telematicos.

La asistencia remota a la Junta por via
telematica y simultanea y la emisién del
voto electrénico a distancia durante la
celebracion de la Junta podran admitirse si
asi lo establece el Reglamento de la Junta
General, sujeto a los requisitos alli

previstos.

En tal supuesto, el Reglamento de la Junta
General podra atribuir _al Consejo de
Administracion la facultad de determinar
cuando, atendido el estado de la técnica,
las condiciones de seguridad y simplicidad
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oportunas permiten, con las adecuadas
garantias, la asistencia remota a la Junta
por via teleméatica y simultanea y la
emision del voto electrénico a distancia
durante la celebracion de la reunién.
Asimismo, el Reglamento de la Junta
General podra atribuir _al Consejo de
Administracion la requlacion, con respeto
a la Ley, los Estatutos y el Reglamento de

la_ Junta, de todos los aspectos
procedimentales necesarios, incluyendo,
entre otras cuestiones, la antelacion

minima con la que se debera realizar la
conexién para considerar al accionista
como presente, el procedimiento y reglas
aplicables para que los accionistas que
asistan a distancia puedan ejercitar sus
derechos, los requisitos de identificacion
exigibles para los asistentes a distancia y
su_influencia en el sistema de formacion
de la lista de asistentes.

Articulo 18.- Derecho de Informaciéon de
los Accionistas

1.  Los accionistas podran solicitar por
escrito, con anterioridad a la reunion
de la Junta o verbalmente durante la
celebracion de la misma, los
informes o aclaraciones que estimen
precisos, acerca de los asuntos
comprendidos en el Orden del Dia.
El Consejo estara obligado a
proporcionarselos, salvo en los casos
en que, a juicio del Presidente, la
publicidad de los datos solicitados
perjudique los intereses sociales.
Esta excepcién no procedera cuando
la solicitud este apoyada por
accionistas que representen, al
menos, la cuarta parte del capital.

Articulo 18.- Derecho de Informacién de
los Accionistas

1. Desde el momento en que tenga
lugar la publicacién del anuncio de la
convocatoria de la Junta General de
Accionistas y hasta el séptimo dia
anterior _al previsto para la
celebracién de la misma en primera
convocatoria, cualquier _accionista
podra solicitar por escrito al Consejo
de Administracién de la Compaiiia
las informaciones o0 aclaraciones que
estime precisas, o formular por
escrito las preguntas que estime
pertinentes, sobre los asuntos
comprendidos en el Orden del Dia de
la Junta publicado con el anuncio de
la convocatoria de ésta, 0 respecto de
la_informacién accesible al publico
gue la Compafiia hubiera facilitado a
la_ Comision Nacional del Mercado
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de Valores desde la celebracion de la
Junta  General de Accionistas
inmediatamente anterior.

El Consejo de Administracion estara
obligado a facilitar por escrito, hasta
el dia de celebracion de la Junta
General, las informaciones 0
aclaraciones solicitadas, asi como a
responder también por escrito a las
preguntas formuladas. Las respuestas
a las prequntas y a las solicitudes de
informacién formuladas se cursaran a
través del Secretario del Consejo de
Administracion por cualquiera de los
miembros de éste o por cualquier
persona_expresamente facultada por
el Consejo de Administracion a tal
efecto.

En la convocatoria de la Junta
General Ordinaria se indicara que
cualquier accionista pueda obtener de
la Sociedad, de forma inmediata y
gratuita en el domicilio social, copia
de los documentos que han de ser
sometidos a la aprobacion de la
misma y el informe de los Auditores
de Cuentas.

En la convocatoria de la Junta
General Ordinaria se indicara que
cualquier accionista pueda obtener de
la Sociedad, de forma inmediata y
gratuita en el domicilio social, copia
de los documentos que han de ser
sometidos a la aprobacion de la
misma y el informe de los Auditores
de Cuentas.

Cuando la Junta General haya de
tratar de la modificacién de los
Estatutos, en el anuncio de la
convocatoria, ademas de las
menciones que en cada caso exige la
Ley, se hard constar el derecho que
corresponde a todos los accionistas
de examinar en el domicilio social el
texto integro de la modificacion
propuesta y del informe sobre la
misma y de pedir la entrega o el
envio gratuito de dichos documentos.

Cuando la Junta General haya de
tratar de la modificacién de los
Estatutos, en el anuncio de la
convocatoria, ademas de las
menciones que en cada caso exige la
Ley, se hard constar el derecho que
corresponde a todos los accionistas
de examinar en el domicilio social el
texto integro de la modificacion
propuesta y del informe sobre la
misma y de pedir la entrega o el
envio gratuito de dichos documentos.

En los casos de aumento o reduccion

En los casos de aumento o reduccion

-21 -




Yelefonica

Telefonica, S.A.

de capital, emision de obligaciones
convertibles, fusién o escision de la
Sociedad, se ofrecera la informacion
que para tales casos requiere la Ley.

de capital, emision de obligaciones
convertibles, fusién o escision de la
Sociedad, se ofrecera la informacion
que para tales casos requiere la Ley.

Durante la celebracién de la Junta
General, los accionistas de la
Compaiiia podran solicitar
verbalmente las informaciones o
aclaraciones que consideren
convenientes_acerca de los asuntos
comprendidos en el orden del dia vy,
en caso de no ser posible satisfacer el
derecho del accionista en ese
momento,  los  Administradores
estaran _obligados a facilitar esa
informacidn por escrito dentro de los
sietedias siguientes al de la
terminacion de la Junta.

Los Administradores estaran
obligados a  proporcionar _ la
informacién solicitada al amparo de
los apartados 1 y 5 anteriores, salvo
en los casos en que resulte
legalmente improcedente y, en
particular, cuando, a juicio del
Presidente, la publicidad de la
informacién solicitada perjudigue los
intereses  sociales. Esta  ultima
excepcién no procedera cuando la
solicitud esté apoyada por accionistas
gue representen, al menos, la cuarta
parte del capital social.

Las contestaciones a los accionistas
gue asistan remotamente a la Junta
General por via telemética vy
simultanea y ejerciten su derecho de
informacién a través de dicho
procedimiento se produciran, cuando
proceda, por escrito, durante los siete
dias siguientes a la Junta.
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Articulo 19.- Presidencia de la Junta y
Formacion de la Lista de Asistentes.

1. El Presidente del Consejo de
Administracion, y, en su defecto, un
Vicepresidente del mismo Consejo,
por el orden que corresponda Ssi
fueran varios, presidira la Junta
General, sustituyéndoles, en caso de
vacante, ausencia o enfermedad, el
Consejero de mayor antiguedad en el
nombramiento y, en caso de igual
antigiiedad, el de mayor edad.
Actuard de Secretario el Secretario
del Consejo y, en su defecto, un
Vicesecretario, por el orden que
corresponda si fueran varios, y, en su
defecto, el Consejero de menor
antigledad y, en caso de igual
antigtiedad el de menos edad.

Articulo 19.- Presidencia de la Junta y

Formacion de la Lista de Asistentes.

El Presidente del Consejo de
Administracion, y, en su defecto, un
Vicepresidente del mismo Consejo,
por el orden que corresponda Ssi
fueran varios, presidira la Junta
General, sustituyéndoles, en caso de
vacante, ausencia o enfermedad, el
Consejero de mayor antiguedad en el
nombramiento y, en caso de igual
antigiiedad, el de mayor edad.
Actuard de Secretario el Secretario
del Consejo y, en su defecto, un
Vicesecretario, por el orden que
corresponda si fueran varios, y, en su
defecto, el Consejero de menor
antigledad y, en caso de igual
antigtiedad el de menos edad.

2. ElI Consejo de Administracion
formara en la Junta la Mesa
Presidencial.

La mesa de la Junta General de
Accionistas estara formada por el
Presidente, por el Secretario de la
Junta General, y por los miembros
del Consejo de Administracion que
asistan a la reunién.

3. En cada sesion podran  ser
designados dos accionistas
escrutadores, debiendo hacerse su
nombramiento por la propia Junta
entre los cinco accionistas, presentes
0 representados, que posean mayor
numero de votos, con exclusion del
que presida la Junta o del que en ella
actle como Secretario.

[Suprimido]

4.  Constituida la Mesa, y antes de
entrar en el Orden del Dia se formara
la lista de asistentes, expresando el
caracter o representacion de cada uno

Constituida la Mesa, y antes de
entrar en el Orden del Dia, se
formaré por el Secretario de la Junta
la lista de asistentes, expresando el
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y el nimero de acciones propias o
ajenas con que concurran. Al final de
la lista se determinara el nimero de
accionistas presentes 0
representados, asi como el importe
del capital de que sean titulares.
Conforme a lo previsto en el
Reglamento del Registro Mercantil,
la lista podrd formarse mediante
fichero o incorporarse a soporte
informatico.

caracter o representacion de cada uno
de ellos y el nimero de acciones
propias 0 ajenas con que concurran.

Al final de la lista se determinara el
numero de accionistas presentes -
incluyendo separadamente los que
hayan emitido el voto a distancia- o
representados, asi como el importe
del capital de que sean titulares,
especificando el gue corresponde a
los accionistas con derecho de voto.

Si la lista de asistentes no figurase al
comienzo del acta de la Junta
General, se adjuntara a ella por
medio de anexo firmado por el
Secretario _con el visto bueno del
Presidente.

La lista de asistentes podra formarse
también  mediante  fichero o
incorporarse _a_soporte informatico.
En estos casos, se consignara en la
propia acta el medio utilizado, y se
extenderd en la cubierta precintada
del fichero o del soporte la oportuna
diligencia de identificacion firmada
por el Secretario, con el visto bueno
del Presidente.

5. Una vez formada la lista, el
Presidente declarara si se han
cumplido o no los requisitos exigidos
para la constitucion vélida de la
Junta. Las dudas o reclamaciones que
surjan sobre estos puntos seran
resueltas por los escrutadores y el
Secretario. Acto seguido, si ello
hubiere lugar, el Presidente declarara
validamente constituida la Junta.

4. Una vez formada la lista, el
Presidente declarara si se han
cumplido o no los requisitos exigidos
para la constitucion vélida de la
Junta. Las dudas o reclamaciones que
surjan sobre estos puntos seran
resueltas por el Secretario. Acto
seguido, si ello hubiere lugar, el
Presidente  declarard validamente
constituida la Junta.

Avrticulo 20.- Deliberacion y Votacion

1.  El Presidente dirigird la reunién de

Avrticulo 20.- Deliberacion y Votacion

1.  El Presidente dirigird la reunion de
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forma que se efectien las
deliberaciones conforme al Orden del
Dia, y resolvera las dudas que se
susciten sobre el contenido del
mismo; concedera en el momento
que estime oportuno el uso de la
palabra a los accionistas que lo
soliciten y podra retirarla cuando
considere que un determinado asunto
estd suficientemente debatido, o que
se dificulta la marcha de la reunion, o
qgue no se encuentra incluido en el
Orden del Dia; indicara cuando se ha
de efectuar la votacion de los
acuerdos y proclamara los resultados
de las votaciones.

forma que se efectien las
deliberaciones conforme al Orden del
Dia, y resolvera las dudas que se
susciten sobre el contenido del
mismo; concedera en el momento
que estime oportuno el uso de la
palabra a los accionistas que lo
soliciten y podra retirarla cuando
considere que un determinado asunto
estd suficientemente debatido, o que
se dificulta la marcha de la reunion, o
que no se encuentra incluido en el
Orden del Dia; indicara cuando se ha
de efectuar la votacion de los
acuerdos y proclamara los resultados
de las votaciones.

La votacion se efectuard mediante
mano alzada, si ello fuera necesario,
pudiendo adoptarse los acuerdos por
asentimiento general de la Junta, sin
perjuicio de lo establecido en las
disposiciones vigentes respecto de la
necesidad de hacer constar en Acta la
oposicion de los accionistas, en su
caso.

Para la votacion de las propuestas de

acuerdos se sequira el sistema de

cOmputo de votos previsto en el

Reglamento de la Junta General de

Accionistas.

Articulo 20 bis.-

Emisién del voto a

distancia previo a la Junta.

1.

Sin_perjuicio _de lo previsto en el
Articulo 17 bis, e independientemente,
por tanto, de la posibilidad de
asistencia___remota _ por __medios
electrénicos, los accionistas con
derecho de asistencia podran emitir su
voto sobre las propuestas relativas a
los puntos comprendidos en el Orden
del Dia de cualquier Junta General
mediante entrega o correspondencia

postal o0 mediante comunicacion
electronica.
El voto mediante entrega o
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correspondencia _postal se emitira
remitiendo o entregando a la Sociedad
un_escrito en el gue conste el voto,
acompafado de la tarjeta de asistencia
expedida por la entidad encargada de
la llevanza del registro de anotaciones
en cuenta debidamente firmada.

El voto mediante comunicacion
electronica con la Sociedad s6lo se
admitird _cuando, verificadas las
condiciones de sequridad y
simplicidad  oportunas, asi lo
determine el Consejo de
Administracion mediante acuerdo y
posterior comunicacién en el anuncio
de convocatoria de la Junta de que se
trate y ulterior desarrollo en la pagina
web de la Sociedad. En dicho acuerdo,
el Consejo de Administracion definira
las condiciones aplicables para la
emisién del voto a distancia mediante
comunicacion electrénica, incluyendo
necesariamente la obligacion de que el
accionista que ejerce su derecho
acompafe copia___en formato
electrénico de la tarjeta de asistencia y
consigne en la comunicacion su firma
electrénica reconocida. El Consejo de
Administracion podra también, en
acuerdo previo adoptado al efecto,
aceptar otra clase de firma electrdnica
gue reuna adecuadas garantias de
autenticidad e identificacion  del
accionista gue ejercita su voto.

Para reputarse valido, el voto emitido
por cualquiera de los medios a
distancia referidos en los apartados
anteriores habrd de recibirse por la
Sociedad antes de las veinticuatro
horas del tercer dia anterior al previsto
para la celebracion de la Junta en
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primera convocatoria. En el acuerdo
de convocatoria de la Junta de que se
trate, el Consejo de Administracion
podra reducir esa antelacion exigida,
dandole la misma publicidad gue se dé
al anuncio de convocatoria.

El Consejo de Administracién podra
desarrollar v  complementar  la
regulacion sobre voto vy delegacién a
distancia prevista en estos Estatutos y
en el Reglamento de la Junta General
de la Compafia estableciendo las
instrucciones, medios, reglas y
procedimientos gue estime
convenientes para _instrumentar la
emision del voto y el otorgamiento de
la_representacion por medios de
comunicacion a distancia.

En todo caso, el Consejo de
Administracion adoptard las medidas
precisas  para _ evitar  posibles
duplicidades y asegurar que quien ha
emitido el voto o delegado la
representacion mediante
correspondencia postal o electrénica,
esta debidamente legitimado para ello
con arreglo a lo dispuesto en el
articulo 17.1 de los Estatutos Sociales.
Las reglas de desarrollo gue adopte el
Consejo de Administracion al amparo
de lo dispuesto en el presente apartado
se publicaran en la pagina web de la

Compaifiia.

Los accionistas que emitan su voto a
distancia _conforme a lo previsto en
este articulo y a las previsiones que a
tales efectos desarrolle el Consejo de
Administracion _serdn _considerados
como presentes a los efectos de la
constitucion de la Junta General de
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gue se trate. En consecuencia, las
delegaciones realizadas con
anterioridad a la emisién de ese voto
se entenderan revocadas y las
conferidas con  posterioridad  se
tendran por no efectuadas.

7. El voto emitido mediante medios de
comunicacion a distancia quedara sin
efecto por la asistencia fisica a la
reunidn del accionista que lo hubiera
emitido o por la enajenacion de las
acciones de gue tenga conocimiento
la Sociedad.

Articulo 24 .-
Nombramiento del
Administracion

Composicién y
Consejo de

1. El Consejo de Administracion se
compondra de un minimo de cinco y
un maximo de veinte miembros,
designados por la Junta General de
Accionistas.

Articulo 24 .-
Nombramiento del
Administracion

Composicién y
Consejo de

1. El Consejo de Administracion se
compondra de un minimo de cinco y
un maximo de veinte miembros,
designados por la Junta General de
Accionistas.

2. Los Consejeros ejerceran su cargo
durante el plazo maximo de cinco
afios. Podran ser reelegidos una o
mas veces por periodos de igual
duracién maxima.

2. Los Consejeros ejerceran su cargo
durante el plazo maximo de cinco
afios. Podran ser reelegidos una o
mas veces por periodos de igual
duracién méxima.

3.  El Consejo de Administracion estara
facultado para cubrir con caracter
provisional las vacantes que en su
seno ocurran, designando en la forma
legalmente establecida las personas
que hayan de cubrirlas hasta que se
retna la primera Junta General.

3.  El Consejo de Administracion estara
facultado para cubrir con caracter
provisional las vacantes que en su
seno ocurran, designando en la forma
legalmente establecida las personas
que hayan de cubrirlas hasta que se
retna la primera Junta General.

4. Sipor mandato de la Ley hubieran de
formar parte del Consejo personas no
designadas por los accionistas, su
numero no se considerara incluido en
los nlimeros minimo o0 maximo

[Suprimido]
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previstos en el parrafo primero.

Articulo 25.- Requisitos
Designado Consejero

para Ser

1. Para ser designado Consejero se
precisara ser titular, con una
antelacion superior a tres afios, de un
numero de acciones de la propia
Sociedad que representen, al menos,
un valor nominal de 3.000 euros,
cuyas acciones no podra transferir
durante el ejercicio de su cargo.

Estos requisitos no seran exigibles a
las personas que en el momento de
su  nombramiento se  hallen
vinculadas a la Sociedad por una
relacion laboral o profesional, ni
cuando el Consejo de Administracion
acuerde su dispensa con el voto a
favor de, al menos, el 85 por 100 de
sus miembros.

Articulo 25.- Requisitos
Designado Consejero

para Ser

1. Para ser designado Consejero se
precisara ser titular, con una
antelacion superior a tres afios, de un
numero de acciones de la propia
Sociedad que representen, al menos,
un valor nominal de 3.000 euros,
cuyas acciones no podra transferir
durante el ejercicio de su cargo.

Estos requisitos no seran exigibles a
las personas que en el momento de
su  nombramiento se  hallen
vinculadas a la Sociedad por una
relacion laboral o profesional, ni
cuando el Consejo de Administracion
acuerde su dispensa con el voto a
favor de, al menos, el 85 por 100 de
sus miembros.

2. S6lo podran ser Consejeros de la
Sociedad las personas mayores de
edad en quienes no concurran las
prohibiciones y las causas de
incompatibilidad que la legislacion
aplicable establezca, en especial la
Ley Estatal 25/83, de 26 de
Diciembre, y la Ley 7/84, de 14 de
Marzo, de la Asamblea de la
Comunidad Auténoma de Madrid.

2. S6lo podran ser Consejeros de la
Sociedad las personas mayores de
edad en quienes no concurran las
prohibiciones y las causas de
incompatibilidad que la legislacion
aplicable establezca.

Articulo 27.- Reuniones, Constitucion y
Adopcidn de Acuerdos del Consejo

1.  El Consejo se reunird normalmente
una vez al mes, en el domicilio
social, previa convocatoria.

Articulo 27.- Reuniones, Constitucion y
Adopcidn de Acuerdos del Consejo

1.  El Consejo se reunird normalmente
una vez al mes, previa convocatoria.
El Consejo se reunird en la sede
social o en el lugar o lugares
indicados por el Presidente.

-29 -




Yelefonica

Telefonica, S.A.

El Consejo celebrara reuniones
extraordinarias cuando lo acuerde el
Presidente 0 quien haga sus veces.
También se reunira a solicitud de, al
menos, tres Consejeros.

El Consejo celebrara reuniones
extraordinarias cuando lo acuerde el
Presidente 0 quien haga sus veces.
También se reunira a solicitud de, al
menos, tres Consejeros.

Todos los Consejeros ausentes
podréan otorgar su representacion por
carta a otro Consejero que asista, con
voz y voto, a la reunién o sesion a la
que tal delegacion se refiera.

Todos los Consejeros ausentes
podréan otorgar su representacion por
carta a otro Consejero que asista, con
voz y voto, a la reunién o sesion a la
que tal delegacion se refiera. El
Consejero _poderdante procurard, en
la_medida de lo posible, incluir
instrucciones de voto en la carta de

representacion.

El Consejo podra celebrarse en
varias salas simultaneamente,
siempre y cuando se asegure por
medios audiovisuales o telefénicos la
interactividad o _intercomunicacion
entre_ellas en tiempo real vy, por
tanto, la unidad de acto.

La falta de asistencia de cualquiera
de los Consejeros con residencia
habitual en Madrid a cuatro
reuniones consecutivas sin
justificacién debida, facultara al
Consejo de Administracion para
declarar su cese en el cargo y
designar a quien haya de sustituirle
provisionalmente hasta que en la
primera Junta General se someta ello
a ratificacion.

El Consejo de Administracion
procurara en la medida de lo posible
gue las inasistencias a las reuniones
del Consejo se reduzcan al minimo
indispensable. La falta de asistencia
de cualquiera de los Consejeros con
residencia habitual en Madrid a
cuatro reuniones consecutivas sin
justificacién debida, facultara al
Consejo de Administracion para
declarar su cese en el cargo y
designar a quien haya de sustituirle
provisionalmente hasta que en la
primera Junta General se someta ello
a ratificacion.

Para la validez de los acuerdos del
Consejo sera necesaria la asistencia

Para la validez de los acuerdos del
Consejo sera necesaria la asistencia
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personal o por representacion de la
mitad ma&s uno de todos los
Consejeros en ejercicio; si el numero
de éstos fuera impar, serd necesario
que el numero de Consejeros
presentes, personalmente o por
representacion, sea mayor que el de
ausentes.

personal o por representacion de la
mitad ma&s uno de todos los
Consejeros en ejercicio; si el numero
de éstos fuera impar, serd necesario
que el numero de Consejeros
presentes, personalmente o por
representacion, sea mayor que el de
ausentes.

6. Los acuerdos se adoptaran en todo
caso por mayoria de votos entre
Consejeros concurrentes a la sesion,
presentes o representados, salvo en
los supuestos en que la Ley exija
para la validez de determinados
acuerdos el voto favorable de un
namero mayor de Consejeros.

7.  Los acuerdos se adoptaran en todo
caso por mayoria de votos entre
Consejeros concurrentes a la sesion,
presentes o representados, salvo en
los supuestos en que la Ley exija
para la validez de determinados
acuerdos el voto favorable de un
namero mayor de Consejeros.

7. La votacion por escrito y sin sesion
serd admitida cuando  ningun
Consejero se oponga a este
procedimiento.

8.  La votacion por escrito y sin sesion
serd admitida cuando  ningun
Consejero se oponga a este
procedimiento.

8. Las discusiones y acuerdos del
Consejo se haran constar en Actas
firmadas por el Secretario, con el
visto bueno del Presidente, o por
quienes les hubieran sustituido en la
reunion de que se trate. Las Actas se
extenderan o transcribiran en un libro
de Actas que podré ser distinto del
previsto para la Junta General de
Accionistas. En los casos de votacion
por escrito y sin sesion se llevaran,
también, al Libro de Actas los
acuerdos adoptados y los votos
emitidos por escrito.

9. Las discusiones y acuerdos del
Consejo se haran constar en Actas
firmadas por el Secretario, con el
visto bueno del Presidente, o por
quienes les hubieran sustituido en la
reunion de que se trate. Las Actas se
extenderan o transcribiran en un libro
de Actas que podré ser distinto del
previsto para la Junta General de
Accionistas. En los casos de votacion
por escrito y sin sesion se llevaran,
también, al Libro de Actas los
acuerdos adoptados y los votos
emitidos por escrito.

Avrticulo 30.- Competencia del Consejo de
Administracion

1. Corresponden al Consejo de
Administracion los mas amplios
poderes y facultades para gestionar,
dirigir, administrar y representar a la

Articulo 30.- Competencia del Consejo de
Administracion

1. El Consejo de Administracion es,
conforme a lo dispuesto en la Ley y
en estos Estatutos, el maximo
Organo __de  administracién __y
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Sociedad.

representaciéon de la Compailia,

estando facultado, en consecuencia,

para realizar, en el ambito

comprendido _en el objeto social

delimitado  en los Estatutos,

cualesquiera actos 0 negocios

juridicos de administracion vy

disposicion, por cualquier titulo

juridico, salvo los reservados por la

Ley o por los Estatutos Sociales a la

competencia exclusiva de la Junta
General de Accionistas.

El Consejo es competente para
adoptar acuerdos sobre toda clase de
asuntos que no estén atribuidos por la
Ley o estos Estatutos a la Junta
General.

[Suprimido.]

Por tanto, y sin que por esta
enumeracion se entiendan limitadas
dichas facultades, le corresponden de
un modo especial las siguientes:

12.) Llevar la direccion de la Sociedad,
organizando los servicios 'y
dictando las normas de régimen
interior, incluso las de contenido
técnico, que juzgue convenientes.

2%) Formular las propuestas de tarifas
de los servicios regulados y las
propuestas  de  revisiébn vy
modificacién de las mismas, y
fijar libremente los precios de los
servicios y actividades no
reguladas.

32) Establecer  la  estructura
organizativa general de la
Sociedad; crear las dependencias
que  estime  necesarias Yy
reformarlas o suprimirlas.

[Suprimido]
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42)) Aprobar las plantillas del personal,

50)

62)

contratar o nombrar y destituir o
despedir a los empleados de todas
clases, fijar sus sueldos vy
gratificaciones  ordinarias 0
extraordinarias y determinar la
dependencia que entre si deban
guardar y autorizar la firma de los
Convenios Colectivos Laborales.

Fijar  las  remuneraciones
ordinarias y extraordinarias de los
directivos de la Sociedad.

Acordar auxilios, donativos y
subvenciones.

72.) Organizar, dirigir e inspeccionar la

82)

marcha de la Sociedad.

Tratar, transigir y celebrar
contratos, acuerdos, convenios y
compromisos de toda naturaleza,
cualquiera que sea su objeto, y, en
especial, los que puedan tener
relacion con el establecimiento,
adquisicion, enajenacion,
explotacion, administracion o
venta de las instalaciones de
telecomunicacion, incluso con la
facultad de someter los asuntos
que estime necesarios a la
decision de arbitros de derecho o
de equidad; y adquirir, enajenar,
gravar e hipotecar, arrendar y
subarrendar toda clase de bienes,
derechos, concesiones; constituir
y retirar fianzas; crear sociedades
y otras personas juridicas o
participar en las ya constituidas, y,
en general, hacer cuanto estime
necesario y conveniente a los
fines sociales.
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9%) Nombrar los representantes,
asesores, apoderados, agentes y
comisionados de que haya de
servirse la Sociedad y fijar sus
atribuciones y emolumentos.

102) Solicitar y obtener cualesquiera
patentes, marcas u otra modalidad
de propiedad industrial, 'y
cualesquiera  modalidades de
propiedad intelectual o adquirir
las ya otorgadas a otras personas o
entidades.

113) Acordar 'y realizar las
operaciones de crédito que estime
convenientes al negocio social, asi
como cuanto le concierna en
orden a la emision, conversion,
amortizacion, reembolso 0
compraventa por cuenta de la
Sociedad de obligaciones, bonos,
pagarés y cualesquiera otros
valores 0 instrumentos
financieros, sefialando los tipos de
interés,  condiciones de la
suscripcion, plazo de
amortizacion, garantia y demas
condiciones de las operaciones y
determinar la  colocacion vy
ampliacion de los  fondos
disponibles.

122) Realizar las gestiones vy
requisitos convenientes para que
los valores y efectos de toda clase
emitidos por la Sociedad puedan
ser admitidos a negociacion en
Bolsas nacionales y extranjeras o
en cualesquiera otros mercados de
valores cuando lo considere
oportuno.

13%) Disponer lo necesario para
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verificar la emision de acciones,
previas las autorizaciones
necesarias, y acordar la forma de
pago de su importe.

142) Autorizar todas las retiradas,
transferencias y enajenaciones de
fondos, rentas y  valores
pertenecientes a la Sociedad.

15%) Contraer préstamos y abrir y
cerrar cuentas corrientes y de
crédito, con o sin garantia, y bajo
toda clase de condiciones.

162.) Consentir, constituir, reconocer,
calificar,  aceptar,  renunciar,
posponer, subrogar, dividir y
cancelar hipotecas, Censos,
fianzas, anticresis, servidumbres y
cualesquiera  otros  derechos
reales.

172.) Librar, aceptar, endosar, avalar,
descontar, negociar y protestar
letras de cambio, pagarés, cartas
de crédito o cartas Ordenes,
cheques y otros efectos de giro y
de comercio y realizar toda clase
de operaciones bancarias.

18%)  Aprobar los Balances,
Liquidaciones, Cuentas y
Memorias que hayan de
presentarse tanto a la Junta
General de Accionistas como a
cualquier persona o entidad.

192) Proponer a la Junta General el
importe de los dividendos
definitivos que deban satisfacerse,
y acordar reparto de dividendos a
cuenta.

202)) Convocar las Juntas Generales de
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Accionistas ordinarias y
extraordinarias y ejecutar sus
acuerdos, otorgando los
documentos respectivos y

realizando todo lo que para ello
fuere necesario.

212)) Delegar o sustituir sus poderes en
uno o varios Consejeros, en
empleados de la Sociedad o en
personas extrafas a la misma, con
sujecion a las disposiciones
legales vigentes.

22%) Resolver las dudas que se
susciten en la interpretacion de los
Estatutos y sobre sus funciones,
dando cuenta a la Junta General
para que acuerde lo que estime
oportuno.

Los acuerdos del Consejo en este
sentido, previas las formalidades
legales, se consideraran como
parte integrante de los Estatutos,
mientras la Junta General no
resuelva nada en contrario.

23?2) Ejercer las facultades que en su
favor delegue validamente la
Junta General de Accionistas.

2. Correspondera _al  Consejo  de
Administracion en pleno aprobar las
politicas y estrategias generales de la
Compaiiia, en los términos que se
prevean en el Reglamento del
Consejo de Administracion.

Articulo 31 bis.- Comisién de Auditoria

Articulo 31 bis.- Comisién de Auditoria

Control.

1. En el seno del Consejo de
Administracion se constituira una

y Control.

1. En e seno del Consejo de
Administracion se constituira una
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Comision de Auditoria y Control,
formada por un minimo de tres y un
maximo de cinco  Consejeros
designados por el Consejo de
Administracion. Todos los
integrantes de dicha Comision
deberan ser Consejeros no ejecutivos.

El Presidente de la Comision de
Auditoria y Control sera nombrado
por la propia Comisién de entre sus
miembros, y deberd ser sustituido
cada cuatro afos, pudiendo ser
reelegido una vez transcurrido el
plazo de un afio desde su cese.

La Comision de Auditoria y Control
tendra, como minimo, las siguientes
competencias:

(i) informar, a través de su Presidente,
en la Junta General de Accionistas
sobre las cuestiones que en ella
planteen los accionistas en materias
de competencia de la Comision;

(if) proponer al Consejo de
Administracion, para su
sometimiento a la Junta General de
Accionistas, la designacion del
Auditor de cuentas al que se refiere
el articulo 204 de la Ley de
Sociedades Andnimas, asi como,
en su caso, sus condiciones de
contratacion, el alcance de su
mandato  profesional 'y la
revocacion o renovacién de su
nombramiento;

(iii) supervisar ~ los  servicios de

auditoria interna;

(if) proponer

(iii) supervisar  los

Comision de Auditoria y Control,
formada por un minimo de tres y un
maximo de cinco  Consejeros
designados por el Consejo de
Administracion. Todos los
integrantes de dicha Comision
deberan ser Consejeros externos.

El Presidente de la Comision de
Auditoria y Control, cargo que en
todo caso recaera en un Consejero
independiente, sera nombrado por la
propia Comision de entre sus
miembros, y deberd ser sustituido
cada cuatro afios, pudiendo ser
reelegido una vez transcurrido el
plazo de un afio desde su cese.

La Comision de Auditoria y Control
tendra, como minimo, las siguientes
competencias:

(i) informar, a través de su Presidente,

en la Junta General de Accionistas
sobre las cuestiones que en ella
planteen los accionistas en materias
de competencia de la Comision;

al Consejo de
Administracion, para su
sometimiento a la Junta General de
Accionistas, la designacion del
Auditor de cuentas al que se refiere
el articulo 204 de la Ley de
Sociedades Andnimas, asi como,
en su caso, sus condiciones de
contratacion, el alcance de su
mandato  profesional 'y la
revocacion o renovacién de su
nombramiento;

servicios de
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(iv) conocer el proceso de informacion auditoria interna;

financiera y de los sistemas

internos de control; y (iv) conocer el proceso de informacion

financiera y de los sistemas

(v) mantener las relaciones con el internos de control;

Auditor de Cuentas para recibir
informacién sobre aquellas
cuestiones que puedan poner en
riesgo la independencia de éste, y
cualesquiera otras relacionadas con
el proceso de desarrollo de la
auditoria de cuentas, asi como
recibir informacion y mantener con
el Auditor de Cuentas las
comunicaciones previstas en la
legislacion de auditoria de cuentas
y en las normas técnicas de
auditoria.

La Comision se reunird, al menos, una
vez al trimestre y todas las veces que
resulte oportuno, previa convocatoria
del Presidente, por decision propia o
respondiendo a la solicitud de dos de
sus miembros o de la Comision
Delegada.

La Comision de Auditoria y Control
quedara validamente constituida con
la asistencia directa o por medio de
representacion de, al menos, la mitad
de sus miembros; y adoptard sus
acuerdos por mayoria de los
asistentes. En caso de empate, el voto
del Presidente sera dirimente.

(v) mantener las relaciones con el

Auditor de Cuentas para recibir
informacién sobre aquellas
cuestiones que puedan poner en
riesgo la independencia de éste, y
cualesquiera otras relacionadas con
el proceso de desarrollo de la
auditoria de cuentas, asi como
recibir informacion y mantener con
el Auditor de Cuentas las
comunicaciones previstas en la
legislacion de auditoria de cuentas
y en las normas técnicas de
auditoria; y

(vi) cualesquiera otras que resulten

atribuidas en virtud del
Reglamento  del Consejo  de
Administracion.

La Comision se reunird, al menos, una
vez al trimestre y todas las veces que
resulte oportuno, previa convocatoria
del Presidente.

La Comision de Auditoria y Control
quedara validamente constituida con
la asistencia directa o por medio de
representacion de, al menos, la mitad
de sus miembros; y adoptard sus
acuerdos por mayoria de los
asistentes. En caso de empate, el voto
del Presidente sera dirimente.
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El Consejo de Administracion podra
desarrollar 'y completar en su
Reglamento las reglas anteriores, de
conformidad con lo previsto en los
Estatutos y en la Ley.

El Consejo de Administracion podra
desarrollar 'y completar en su
Reglamento las reglas anteriores, de
conformidad con lo previsto en los
Estatutos y en la Ley.
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Propuestas

VI.

Vi1

Modificacion de los Estatutos Sociales

Modificaciones relativas a la Junta General: modificacion del articulo 14
(Competencia de la Junta); modificacion de los apartados 1 y 3 del articulo
15 (Junta Ordinaria y Extraordinaria); modificacién del apartado 1 y
adicion de un apartado 4 al articulo 16 (Convocatoria de la Junta);
modificacion del articulo 18 (Derecho de Informacién de los Accionistas);
modificacion del articulo 19 (Presidencia de la Junta y Formacion de la
Lista de Asistentes); y modificacion del apartado 2 del articulo 20
(Deliberacion y Votacion).

Se modifica el articulo 14 de los Estatutos Sociales, que en adelante tendra la
siguiente redaccion:

“Articulo 14.- Competencia de la Junta.

La Junta General decidira sobre los asuntos atribuidos a la misma por la
Ley o por estos Estatutos y en especial acerca de los siguientes:

1°) Nombramiento y separacion de los Administradores.
2°) Nombramiento de los Auditores de Cuentas.

3% Censura de la gestion social y aprobacién, en su caso, de las cuentas
del ejercicio anterior y resolucion sobre la aplicacion del resultado.

4°) Aumento y reduccion del capital social.

5°) Emision de Obligaciones.

6°) Modificacion de los Estatutos.

7°) Disolucion, fusion, escision y transformacion de la Sociedad.

8% La transformacion de la Sociedad en una compafiia holding,
mediante “filializacion” o incorporacion a entidades dependientes de
actividades esenciales desarrolladas hasta ese momento por la propia
Sociedad.

9% La adquisiciébn o enajenacién de activos operativos esenciales,
cuando entrafie una modificacion efectiva del objeto social.

=40 -



Yelefonica

Telefonica, S.A.

10°) Las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de la liquidacion de
la sociedad.

119 Sobre cualquier otro asunto que el Consejo de Administracién
acuerde someter a su decision.”

Se modifican los apartados 1 y 3 del articulo 15 de los Estatutos Sociales, sin
variacion de los restantes apartados del indicado precepto, dejando redactado los
apartados 1 y 3 mencionados conforme al siguiente tenor:

“1.  LaJunta General Ordinaria, previamente convocada al efecto, se
reunird necesariamente dentro de los seis primeros meses de
cada ejercicio, para censurar la gestion social, aprobar, en su
caso, las cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la
aplicacion del resultado. También podra adoptar acuerdos sobre
cualquier otro asunto de la competencia de la Junta General,
sefialados en el articulo 14 anterior, siempre que conste en el
Orden del Dia y se haya constituido la Junta con la concurrencia
de capital requerido por la Ley.

La Junta General Ordinaria serd valida aunque haya sido
convocada o se celebre fuera de plazo.

“3.  Asimismo, la Junta General Extraordinaria se reunira cuando lo
soliciten por escrito accionistas titulares de, al menos, el cinco
por ciento del capital social, expresando en la solicitud los
asuntos que deban tratarse. En este supuesto, el Consejo de
Administracion dispondra como maximo de quince dias, contados
desde que hubiere sido requerido notarialmente al efecto, para
convocar la reunion con la antelacion minima legalmente
exigible. El Consejo de Administracion confeccionaré el Orden
del Dia, incluyendo necesariamente al menos los asuntos que
hubieran sido objeto de la solicitud.”

Se modifica el apartado 1 del articulo 16 de los Estatutos Sociales y se adiciona
un nuevo apartado 4 al final del citado articulo, sin variacion de los restantes
apartados del articulo 16, quedando redactados los apartados 1 y 4 mencionados
conforme al siguiente tenor:

“l.  La Junta General debera ser convocada mediante anuncio
publicado en el Boletin Oficial del Registro Mercantil y en uno de
los diarios de mayor circulacion en la provincia del domicilio
social de la Compafiia, con la antelacion minima legalmente
establecida respecto de la fecha fijada para su celebracion.”
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Los accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento del
capital social, podran solicitar que se publique un complemento a
la convocatoria de la Junta General de Accionistas incluyendo uno
0 més puntos en el orden del dia. EI ejercicio de este derecho
deberda hacerse mediante notificacion fehaciente que habra de
recibirse en el domicilio social de la Compafiia dentro de los cinco
dias siguientes a la publicacion de la convocatoria.

El complemento de la convocatoria deberd publicarse con los
requisitos y la antelacion legalmente establecida.”

articulo 18 de los Estatutos Sociales, que pasa a tener la siguiente

“Articulo 18.- Derecho de Informacion de los Accionistas

1.

Desde el momento en que tenga lugar la publicacion del
anuncio de la convocatoria de la Junta General de Accionistas y
hasta el séptimo dia anterior al previsto para la celebracién de
la misma en primera convocatoria, cualquier accionista podra
solicitar por escrito al Consejo de Administracion de la
Compafia las informaciones o aclaraciones que estime
precisas, o formular por escrito las preguntas que estime
pertinentes, sobre los asuntos comprendidos en el Orden del Dia
de la Junta publicado con el anuncio de la convocatoria de ésta,
0 respecto de la informacion accesible al publico que la
Compafia hubiera facilitado a la Comision Nacional del
Mercado de Valores desde la celebracion de la Junta General
de Accionistas inmediatamente anterior.

El Consejo de Administracion estard obligado a facilitar por
escrito, hasta el dia de celebracion de la Junta General, las
informaciones o aclaraciones solicitadas, asi como a responder
también por escrito a las preguntas formuladas. Las respuestas a
las preguntas y a las solicitudes de informacion formuladas se
cursaran a través del Secretario del Consejo de Administracion
por cualquiera de los miembros de éste o por cualquier persona
expresamente facultada por el Consejo de Administracion a tal
efecto.

En la convocatoria de la Junta General Ordinaria se indicara
que cualquier accionista pueda obtener de la Sociedad, de
forma inmediata y gratuita en el domicilio social, copia de los
documentos que han de ser sometidos a la aprobacién de la
misma y el informe de los Auditores de Cuentas.

-42 -



Yelefonica

Telefonica, S.A.

Cuando la Junta General haya de tratar de la modificacién de
los Estatutos, en el anuncio de la convocatoria, ademas de las
menciones que en cada caso exige la Ley, se hara constar el
derecho que corresponde a todos los accionistas de examinar en
el domicilio social el texto integro de la modificacion propuesta
y del informe sobre la misma y de pedir la entrega o el envio
gratuito de dichos documentos.

En los casos de aumento o reduccion de capital, emision de
obligaciones convertibles, fusion o escision de la Sociedad, se
ofrecera la informacion que para tales casos requiere la Ley.

Durante la celebracion de la Junta General, los accionistas de
la Compafiia podrén solicitar verbalmente las informaciones o
aclaraciones que consideren convenientes acerca de los asuntos
comprendidos en el orden del dia y, en caso de no ser posible
satisfacer el derecho del accionista en ese momento, los
Administradores estaran obligados a facilitar esa informacion
por escrito dentro de los siete dias siguientes al de la
terminacion de la Junta.

Los Administradores estaran obligados a proporcionar la
informacion solicitada al amparo de los apartados 1 y 5
anteriores, salvo en los casos en que resulte legalmente
improcedente y, en particular, cuando, a juicio del Presidente,
la publicidad de la informacion solicitada perjudique los
intereses sociales. Esta ultima excepcion no procedera cuando
la solicitud esté apoyada por accionistas que representen, al
menos, la cuarta parte del capital social.

Las contestaciones a los accionistas que asistan remotamente a
la Junta General por via telematica y simultanea y ejerciten su
derecho de informacion a través de dicho procedimiento se
produciran, cuando proceda, por escrito, durante los siete dias
siguientes a la Junta.”

Se modifica el articulo 19 de los Estatutos Sociales, que en adelante tendra el
siguiente tenor:

“Articulo 19.- Presidencia de la Junta y Formacion de la Lista de

Asistentes.

El Presidente del Consejo de Administracion, y, en su defecto, un
Vicepresidente del mismo Consejo, por el orden que corresponda
si fueran varios, presidird la Junta General, sustituyéndoles, en
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caso de vacante, ausencia o enfermedad, el Consejero de mayor
antigiiedad en el nombramiento y, en caso de igual antiguedad, el
de mayor edad. Actuara de Secretario el Secretario del Consejo
y, en su defecto, un Vicesecretario, por el orden que corresponda
si fueran varios, y, en su defecto, el Consejero de menor
antigtiedad y, en caso de igual antigiiedad el de menos edad.

La mesa de la Junta General de Accionistas estara formada por
el Presidente, por el Secretario de la Junta General, y por los
miembros del Consejo de Administracion que asistan a la
reunion.

Constituida la Mesa, y antes de entrar en el Orden del Dia, se
formara por el Secretario de la Junta la lista de asistentes,
expresando el caracter o representacion de cada uno de ellos y
el nimero de acciones propias 0 ajenas con que concurran.

Al final de la lista se determinard el nimero de accionistas
presentes -incluyendo separadamente los que hayan emitido el
voto a distancia- o representados, asi como el importe del
capital de que sean titulares, especificando el que corresponde a
los accionistas con derecho de voto.

Si la lista de asistentes no figurase al comienzo del acta de la
Junta General, se adjuntara a ella por medio de anexo firmado
por el Secretario con el visto bueno del Presidente.

La lista de asistentes podra formarse también mediante fichero
0 incorporarse a soporte informéatico. En estos casos, se
consignara en la propia acta el medio utilizado, y se extendera
en la cubierta precintada del fichero o del soporte la oportuna
diligencia de identificacion firmada por el Secretario, con el
visto bueno del Presidente.

Una vez formada la lista, el Presidente declararad si se han
cumplido o no los requisitos exigidos para la constitucion valida
de la Junta. Las dudas o reclamaciones que surjan sobre estos
puntos seran resueltas por el Secretario. Acto seguido, si ello
hubiere lugar, el Presidente declarara validamente constituida
la Junta.”

apartado 2 del articulo 20 de los Estatutos Sociales, sin variacion

de los restantes apartados del indicado precepto, dejando redactado el referido

apartado 2 con

forme al siguiente tenor:
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“2. Para la votacion de las propuestas de acuerdos se seguira el
sistema de computo de votos previsto en el Reglamento de la
Junta General de Accionistas.”

V1.2 Modificaciones relativas a la delegacion y votacion mediante medios de
comunicacion a distancia y asistencia remota a la Junta: modificacion del
articulo 17 (Derecho de asistencia); introduccién de un nuevo articulo 17 bis
(Asistencia remota por medios electrdnicos o telematicos); e introduccién de
un nuevo articulo 20 bis (Emision del voto a distancia previo a la Junta).

Se modifica el articulo 17 de los Estatutos Sociales, el cual tendra en adelante la
siguiente redaccion:

“Articulo 17.- Derecho de Asistencia. Delegacion y Representacion.

1. Podran asistir a las Juntas Generales los accionistas titulares
de, al menos, un nimero de acciones que representen como
minimo un valor nominal de 300 euros, siempre que las tengan
inscritas a su nombre en el correspondiente registro de
anotaciones en cuenta con cinco dias de antelacion a aquel en
que haya de celebrarse la Junta General, y lo acrediten
mediante la oportuna tarjeta de asistencia o certificado
expedido por alguna de las entidades participantes en el
organismo que gestiona dicho registro contable o en cualquier
otra forma admitida por la Legislacion vigente.

Sin perjuicio de lo antes indicado, los accionistas titulares de
menor numero de acciones podran en todo momento delegar la
representacion de las mismas en un accionista con derecho de
asistencia a la Junta, asi como agruparse con otros accionistas
que se encuentren en la misma situacion, hasta reunir las
acciones necesarias, debiendo conferir su representacion a uno
de ellos. La agrupacion debera llevarse a cabo con caracter
especial para cada Junta, y constar por cualquier medio
escrito.

2. Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse
representar en la Junta General por medio de otra persona,
aunque esta no sea accionista. Para ello debera cumplir los
requisitos y formalidades exigidos por la Ley.

El Presidente y el Secretario de la Junta General gozaran de las
mas amplias facultades, en cuanto en Derecho sea posible, para

=45 -



Yelefonica

Telefonica, S.A.

admitir la validez del documento acreditativo de la
representacion, debiendo considerar Unicamente como no valido
aquél que carezca de los minimos requisitos imprescindibles y
siempre que éstos sean insubsanables.

Los Vocales del Consejo de Administracion deberan asistir a las
Juntas Generales, salvo causa debidamente justificada que lo
impida. Los Directivos, Expertos y demas personas que tengan
interés en la buena marcha de los asuntos sociales podran ser
autorizados por el Consejo de Administracion para asistir a la
Junta General.

La representacion debera conferirse por escrito (en soporte papel
0 electronico) y con caracter especial para cada Junta.

La representacion es siempre revocable. La asistencia a la
Junta del representado, ya sea fisicamente o por haber emitido
el voto a distancia, supone la revocacion de cualquier
delegacion, sea cual sea la fecha de aquélla. La representacion
quedard igualmente sin efecto por la enajenacién de las
acciones de que tenga conocimiento la sociedad.

Sin perjuicio de lo previsto en el articulo 108 de la Ley de
Sociedades Andnimas, la representacion se conferird de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 106.2 del mismo
cuerpo legal.

Cuando la representacion se confiera mediante medios de
comunicacion a distancia, solo se reputara valida si se realiza
haciendo llegar a la Sociedad la tarjeta de asistencia y
delegacion debidamente firmada, u otro medio escrito que, a
juicio del Consejo de Administraciéon en acuerdo adoptado al
efecto, permita verificar debidamente la identidad del
accionista que confiere su representacion y la del delegado que
designa.

La representacion conferida o notificada mediante
correspondencia 0 comunicacion electrénica con la Sociedad
solo se admitird cuando, verificadas las condiciones de
seguridad y simplicidad oportunas, asi lo determine el Consejo
de Administracion mediante acuerdo y posterior comunicacion
en el anuncio de convocatoria de la Junta de que se trate y
ulterior desarrollo en la pagina web de la Sociedad. En dicho
acuerdo, el Consejo de Administracién definira las condiciones
aplicables para el otorgamiento de la representacion mediante

-46 -



Yelefonica

Telefonica, S.A.

correspondencia 0 comunicacion electrénica, incluyendo
necesariamente la obligacion para el accionista que ejerce su
derecho de acompafar copia en formato electronico de la
tarjeta de asistencia y delegacion, detallar la representacion
atribuida y la identidad del representado y consignar en la
comunicacion la firma electronica reconocida u otra clase de
identificacion del accionista representado, en los términos que
fije el Consejo de Administracion en acuerdo adoptado al efecto
para dotar a este sistema de representacion de las adecuadas
garantias de autenticidad y de identificacién del accionista
representado.

7. Para su validez, la representacion conferida por cualquiera de
los citados medios de comunicacion a distancia habra de
recibirse por la Sociedad antes de las veinticuatro horas del
tercer dia anterior al previsto para la celebracion de la Junta
en primera convocatoria. En el acuerdo de convocatoria de la
Junta de que se trate, el Consejo de Administracion podra
reducir esa antelaciéon exigida, dandole la misma publicidad
que se de al anuncio de convocatoria.

8. Asimismo, el Consejo podra desarrollar las previsiones
anteriores referidas a la representacion otorgada a través de
medios de comunicacién a distancia, de conformidad con lo
previsto en el apartado 5 del articulo 20 bis siguiente.

0. La representacion podra incluir aquellos puntos que, aun no
estando previstos en el orden del dia de la convocatoria, puedan
ser tratados en la Junta por permitirlo la Ley.”

Se introduce, a continuacién del articulo 17, un nuevo articulo 17 bis en los
Estatutos Sociales, con la siguiente redaccién:

“Articulo 17 bis.- Asistencia remota por medios electrénicos o
telematicos.

La asistencia remota a la Junta por via telematica y simultanea
y la emisién del voto electronico a distancia durante la
celebracion de la Junta podran admitirse si asi lo establece el
Reglamento de la Junta General, sujeto a los requisitos alli
previstos.

En tal supuesto, el Reglamento de la Junta General podra
atribuir al Consejo de Administracion la facultad de determinar
cuando, atendido el estado de la técnica, las condiciones de
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seguridad y simplicidad oportunas permiten, con las adecuadas
garantias, la asistencia remota a la Junta por via telemética y
simultdnea y la emisién del voto electronico a distancia durante
la celebracion de la reunion. Asimismo, el Reglamento de la
Junta General podra atribuir al Consejo de Administracion la
regulacion, con respeto a la Ley, los Estatutos y el Reglamento de
la Junta, de todos los aspectos procedimentales necesarios,
incluyendo, entre otras cuestiones, la antelacion minima con la
que se debera realizar la conexién para considerar al accionista
como presente, el procedimiento y reglas aplicables para que los
accionistas que asistan a distancia puedan ejercitar sus derechos,
los requisitos de identificacion exigibles para los asistentes a
distancia y su influencia en el sistema de formacion de la lista de
asistentes.”

a continuacién del articulo 20, un nuevo articulo 20 bis de los

Estatutos Sociales, que tendra la siguiente redaccion:

“Articulo 20 bis.- Emisidn del voto a distancia previo a la Junta.

1.

Sin perjuicio de lo previsto en el Articulo 17 bis, e
independientemente, por tanto, de la posibilidad de asistencia
remota por medios electrénicos, los accionistas con derecho de
asistencia podran emitir su voto sobre las propuestas relativas a
los puntos comprendidos en el Orden del Dia de cualquier Junta
General mediante entrega o correspondencia postal o mediante
comunicacion electronica.

El voto mediante entrega o correspondencia postal se emitira
remitiendo o entregando a la Sociedad un escrito en el que conste
el voto, acompariado de la tarjeta de asistencia expedida por la
entidad encargada de la llevanza del registro de anotaciones en
cuenta debidamente firmada.

El voto mediante comunicacion electronica con la Sociedad sélo
se admitird cuando, verificadas las condiciones de seguridad y
simplicidad oportunas, asi lo determine el Consejo de
Administracién mediante acuerdo y posterior comunicacién en el
anuncio de convocatoria de la Junta de que se trate y ulterior
desarrollo en la pagina web de la Sociedad. En dicho acuerdo, el
Consejo de Administracion definird las condiciones aplicables
para la emision del voto a distancia mediante comunicacién
electrdnica, incluyendo necesariamente la obligacion de que el
accionista que ejerce su derecho acomparie copia en formato
electronico de la tarjeta de asistencia y consigne en la
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comunicacion su firma electronica reconocida. EI Consejo de
Administracion podra también, en acuerdo previo adoptado al
efecto, aceptar otra clase de firma electrénica que reuna
adecuadas garantias de autenticidad e identificacion del
accionista que ejercita su voto.

Para reputarse valido, el voto emitido por cualquiera de los
medios a distancia referidos en los apartados anteriores habra de
recibirse por la Sociedad antes de las veinticuatro horas del
tercer dia anterior al previsto para la celebracion de la Junta en
primera convocatoria. En el acuerdo de convocatoria de la Junta
de que se trate, el Consejo de Administracion podra reducir esa
antelacion exigida, dandole la misma publicidad que se dé al
anuncio de convocatoria.

El Consejo de Administracion podra desarrollar y complementar
la regulacién sobre voto y delegacion a distancia prevista en
estos Estatutos y en el Reglamento de la Junta General de la
Compafia estableciendo las instrucciones, medios, reglas y
procedimientos que estime convenientes para instrumentar la
emision del voto y el otorgamiento de la representacion por
medios de comunicacion a distancia.

En todo caso, el Consejo de Administracion adoptara las medidas
precisas para evitar posibles duplicidades y asegurar que quien
ha emitido el voto o delegado la representacion mediante
correspondencia postal o electronica, estd debidamente
legitimado para ello con arreglo a lo dispuesto en el articulo 17.1
de los Estatutos Sociales. Las reglas de desarrollo que adopte el
Consejo de Administracion al amparo de lo dispuesto en el
presente apartado se publicaran en la pagina web de la
Compafiia.

Los accionistas que emitan su voto a distancia conforme a lo
previsto en este articulo y a las previsiones que a tales efectos
desarrolle el Consejo de Administracion seran considerados
como presentes a los efectos de la constitucion de la Junta
General de que se trate. En consecuencia, las delegaciones
realizadas con anterioridad a la emision de ese voto se
entenderan revocadas y las conferidas con posterioridad se
tendran por no efectuadas.

El voto emitido mediante medios de comunicacion a distancia
quedara sin efecto por la asistencia fisica a la reunion del
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accionista que lo hubiera emitido o por la enajenacién de las
acciones de que tenga conocimiento la Sociedad.”

V1.3 Modificaciones relativas al Consejo de Administracion: supresion del
apartado 4 del articulo 24 (Composicion y Nombramiento del Consejo de
Administracion); modificacion del apartado 2 del articulo 25 (Requisitos
para ser designado Consejero); modificacion del articulo 27 (Reuniones,
constitucion y adopcion de acuerdos del Consejo); modificacion del articulo
30 (Competencia del Consejo de Administracién); y modificacion del
articulo 31 bis (Comision de Auditoria 'y Control).

Se acuerda suprimir el apartado 4 del articulo 24 de los Estatutos Sociales, sin
variacion del resto de apartados del indicado precepto. En consecuencia, el
articulo 24 queda redactado conforme al tenor siguiente:

“Articulo  24.- Composicion y Nombramiento del Consejo de
Administracion

1. El Consejo de Administracion se compondra de un minimo de
cinco y un maximo de veinte miembros, designados por la Junta
General de Accionistas.

2. Los Consejeros ejerceran su cargo durante el plazo maximo de
cinco afos. Podran ser reelegidos una o méas veces por periodos
de igual duracién maxima.

3. El Consejo de Administracion estara facultado para cubrir con
caracter provisional las vacantes que en su seno ocurran,
designando en la forma legalmente establecida las personas que
hayan de cubrirlas hasta que se reina la primera Junta
General.”

Se modifica el apartado 2 del articulo 25 de los Estatutos Sociales, sin variacion
de los restantes apartados del indicado precepto, dejando redactado dicho
apartado 2 del articulo 25 conforme al siguiente tenor:

“2.  Sblo podréan ser Consejeros de la Sociedad las personas
mayores de edad en quienes no concurran las prohibiciones y
las causas de incompatibilidad que la legislacion aplicable
establezca.”

Se modifica el articulo 27 de los Estatutos Sociales, dejandolo redactado
conforme al siguiente tenor:
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“Articulo 27.- Reuniones, Constitucion y Adopcion de Acuerdos del
Consejo

1.

El Consejo se reunirda normalmente una vez al mes, previa
convocatoria. EI Consejo se reunird en la sede social o en el
lugar o lugares indicados por el Presidente.

El Consejo celebrara reuniones extraordinarias cuando lo
acuerde el Presidente o quien haga sus veces. También se reunira
a solicitud de, al menos, tres Consejeros.

Todos los Consejeros ausentes podran otorgar su representacion
por carta a otro Consejero que asista, con voz y voto, a la
reunion o sesion a la que tal delegacion se refiera. EI Consejero
poderdante procurara, en la medida de lo posible, incluir
instrucciones de voto en la carta de representacion.

El Consejo podra celebrarse en varias salas simultaneamente,
siempre y cuando se asegure por medios audiovisuales o
telefonicos la interactividad o intercomunicacion entre ellas en
tiempo real y, por tanto, la unidad de acto.

El Consejo de Administracion procurara en la medida de lo posible
que las inasistencias a las reuniones del Consejo se reduzcan al
minimo indispensable. La falta de asistencia de cualquiera de los
Consejeros con residencia habitual en Madrid a cuatro reuniones
consecutivas sin justificacién debida, facultara al Consejo de
Administracién para declarar su cese en el cargo y designar a
quien haya de sustituirle provisionalmente hasta que en la
primera Junta General se someta ello a ratificacion.

Para la validez de los acuerdos del Consejo serd necesaria la
asistencia personal o por representacion de la mitad mas uno de
todos los Consejeros en ejercicio; si el nmero de éstos fuera
impar, sera necesario que el nimero de Consejeros presentes,
personalmente o por representacion, sea mayor que el de
ausentes.

Los acuerdos se adoptaran en todo caso por mayoria de votos
entre Consejeros concurrentes a la sesion, presentes o
representados, salvo en los supuestos en que la Ley exija para la
validez de determinados acuerdos el voto favorable de un nimero
mayor de Consejeros.
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La votacion por escrito y sin sesion sera admitida cuando ningun
Consejero se oponga a este procedimiento.

Las discusiones y acuerdos del Consejo se haran constar en Actas
firmadas por el Secretario, con el visto bueno del Presidente, o
por quienes les hubieran sustituido en la reunion de que se trate.
Las Actas se extenderan o transcribiran en un libro de Actas que
podra ser distinto del previsto para la Junta General de
Accionistas. En los casos de votacion por escrito y sin sesion se
llevaran, también, al Libro de Actas los acuerdos adoptados y los
votos emitidos por escrito.”

Se modifica el articulo 30 de los Estatutos Sociales, que queda redactado
conforme al siguiente tenor:

“Articulo 30.- Competencia del Consejo de Administracion

1.

Se modifica e

El Consejo de Administracion es, conforme a lo dispuesto en la
Ley y en estos Estatutos, el maximo Organo de administracion y
representacion de la Compafia, estando facultado, en
consecuencia, para realizar, en el ambito comprendido en el
objeto social delimitado en los Estatutos, cualesquiera actos o
negocios juridicos de administracion y disposicién, por cualquier
titulo juridico, salvo los reservados por la Ley o por los Estatutos
Sociales a la competencia exclusiva de la Junta General de
Accionistas.

Correspondera al Consejo de Administracion en pleno aprobar
las politicas y estrategias generales de la Compafiia, en los
términos que se prevean en el Reglamento del Consejo de
Administracién.”

| articulo 31 bis de los Estatutos Sociales, quedando redactado

dicho precepto conforme al siguiente tenor:

“Articulo 31 bis.- Comisién de Auditoria y Control.

1.

En el seno del Consejo de Administracion se constituird una
Comisidn de Auditoria y Control, formada por un minimo de tres
y un méaximo de cinco Consejeros designados por el Consejo de
Administracién.  Todos los integrantes de dicha Comision
deberan ser Consejeros externos.

El Presidente de la Comision de Auditoria y Control, cargo que
en todo caso recaerd en un Consejero independiente, sera
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nombrado por la propia Comision de entre sus miembros, y
deberd ser sustituido cada cuatro afios, pudiendo ser reelegido
una vez transcurrido el plazo de un afio desde su cese.

La Comisién de Auditoria y Control tendrd, como minimo, las
siguientes competencias:

(1) informar, a través de su Presidente, en la Junta General
de Accionistas sobre las cuestiones que en ella planteen
los accionistas en materias de competencia de la
Comision;

(i)  proponer al Consejo de Administracion, para su
sometimiento a la Junta General de Accionistas, la
designacion del Auditor de Cuentas al que se refiere el
articulo 204 de la Ley de Sociedades Anonimas, asi como,
en su caso, sus condiciones de contratacion, el alcance de
su mandato profesional y la revocacion o renovacion de
su nombramiento;

(iii)  supervisar los servicios de auditoria interna;

(iv)  conocer el proceso de informacion financiera y de los
sistemas internos de control;

(v) mantener las relaciones con el Auditor de Cuentas para
recibir informacion sobre aquellas cuestiones que puedan
poner en riesgo la independencia de éste, y cualesquiera
otras relacionadas con el proceso de desarrollo de la
auditoria de cuentas, asi como recibir informacion y
mantener con el Auditor de Cuentas las comunicaciones
previstas en la legislacion de auditoria de cuentas y en las
normas técnicas de auditoria; y

(vi)  cualesquiera otras que resulten atribuidas en virtud del
Reglamento del Consejo de Administracion.

La Comision se reunird, al menos, una vez al trimestre y todas las
veces que resulte oportuno, previa convocatoria del Presidente.

La Comision de Auditoria y Control quedara validamente
constituida con la asistencia directa o por medio de
representacion de, al menos, la mitad de sus miembros; y
adoptara sus acuerdos por mayoria de los asistentes. En caso de
empate, el voto del Presidente sera dirimente.
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6. El Consejo de Administracion podra desarrollar y completar en

su Reglamento las reglas anteriores, de conformidad con lo
previsto en los Estatutos y en la Ley.”

En Madrid, a 28 de marzo de 2007
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