INFORMACION
DE CARACTER
GENERAL
SOBRE

LA COMPANIA

Para dar cumplimiento a lo establecido en
las Ordenes Ministeriales de 17 de noviem-
bre de 1981 y 26 de febrero de 1982.
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Relativas a la misma salvo
su capital

1. La Compafifa Telefénica Nacio-
nal de Espafia, S.A. tiene su do-
micilio social en Madrid, Gran
Via, 28.
2. Fue constituida por escritura
publica autorizada por el Nota-
rio del Ilustre Colegio de Madrid
Don Alejandro Rosell6 y Pastors,
en fecha 19 de abril de 1924, pro-
tocolizada al nimero 141 de su
protocolo e inscrita en el Registro
Mercantil de Madrid, al tomo 152
de Sociedades, folio 122, hoja nu-
mero 5.083, inscripcién 12

Por escritura autorizada en Ma-
drid, en fecha 28 de abril de 1953,
ante el Notario de esta capital Don
Alejandro Bérgamo Llabrés, al ni-
mero 1.333 de su protocolo, se
procedié a la adaptacién de los
Estatutos de la Compafiia Telef6-
nica Nacional de Espafia, S.A., a
la Ley de Régimen Juridico de So-
ciedades Anénimas, de 17 de ju-
lio de 1951. Esta escritura fue ins-
crita en el Registro Mercantil de
la provincia de Madrid, al tomo
818, libro 368 de la Seccién 32 del
Libro de Sociedades, folio 102, ho-
ja nimero 5.083, incripcién 135.
3. De acuerdo con lo dispuesto en
el articulo 4° de los Estatutos so-
ciales vigentes, «el objeto de esta
Compafiia es la instalacién, refac-
cién, mejora, adquisicién, enaje-
nacién, explotacién y adminis-
tracién de toda clase de redes,
lineas y servicios de telefonfa y de
cualquier otro procedimiento de
telecomunicacién empleado en la
actualidad o que pueda descu-
brirse en lo sucesivo; la presta-
cién de otros servicios auxiliares
de dichas telecomunicaciones; la
adquisicién, enajenacién y gra-
vamen de toda clase de bienes
muebles, inmuebles, derechos y
concesiones, y la frabricacién,
arreglo, compra-venta, negocia-
cién y explatacién de materiales
adecuados, méquinas y utensilios,
sin excepcién alguna, que puedan
ser titiles para la realizacién de los
expresados fines».

e acuerdo con lo establecido

en la Base 12 de las del Contrato
de Concesién, aprobado por De-
creto de 31 de octubre de 1946, la
Compafiia Telefénica Nacional de
Espafia se obliga al estableci-
miento, desarrollo y explotacién
de toda la Peninsula, islas adya-
centes y plazas de soberania, de
un amplio y homogéneo sistema
telefénico, con los apropiados ser-
vicios auxiliares y complementa-
rios. Igualmente queda obligada
la Compaiiia de acuerdo con la
Base 152 de las del Contrato Con-
cesional, y a medida que las
necesidades del servicio lo re-
quiera, a instalar de una manera
sucesiva los materiales y equipos
mas modemos.

4, Cualquier persona interesada
podra consultar los Estatutos so-
ciales, estados contables y
econdémico-financieros, en la Ofi-
cina de Accionistas que esta Com-
paflia tiene abierta al publico en
su domicilio social. En esta misma
Oficina podrén solicitarse los folle-
tos de las ampliaciones de capital
y empréstitos realizadas en los
tres ultimos afios.

5. El articulo 16 de los Estatutos so-
ciales establece que las Juntas
Generales Ordinarias deberan
celebrarse todos los afios, antes
del 30 de junio, en el lugar, dia y
hora que determine el Consejo de
Administracién. Las Extraordina-
rias se celebrardn previa convo-
catoria en la que se expresard el
motivo de las mismas y los ex-
tremos que deban ser resueltos,
o por iniciativa de dicho Consejo,
o cuando del mismo lo soliciten,
en la forma prevista para tal caso,
expresando claramente el objeto
los accionista que, acreditando su
condicién representen, por lo me-
nos, la décima parte del capital
desembolsado.

Relativas al capital

1. En el momento actual el Capi-
tal Social es de 288.374.036.500
pts., estando totalmente suscrito y
desembolsado.

2. La Junta General de Accionistas
celebrada en Madrid el 11 de ju-
nio de 1982 autoriz6 al Consejo de



Administracién para poder, a me-
dida que las necesidades del ne-
gocio lo exijan a su juicio y reso-
lucién, efectuar nuevos aumentos
de capital sin necesidad de con-
vocatoria ni acuerdo de la Junta
General, emitiendo para ello nue-
vas acciones una vez haya sido
desembolsado totalmente el im-
porte de las anteriores hasta que
el capital de la Compafiia alcan-
ce la suma de 360.467.545.500 pe-
setas.

Igualmente, la Junta General de
Accionistas de esta Compaifiia Te-
lefénica Nacional de Espafia, en
su reunién celebrada el dia 23 de
junio de 1983, autorizé al Consejo
de Administracién para proceder
a la emisién de obligaciones de
cualquier clase, incluso converti-
bles, hasta el maximo autorizado
por la legislacién vigente en el mo-
mento de la emisién.

3. La totalidad de las acciones que
componen el capital social de la
Compaiiia Telefénica Nacional de
Espafia son al portador de 500 pe-
setas de valor nominal cada una,
de las que el 75 % se encuentran
estampilladas, haciendo constar la
condicién de intransferibles a ex-
tranjeros (art. 6° de los Estatutos
sociales).

4. El articulo 6° de los Estatutos so-
ciales ordena que si las nuevas
emisiones de acciones excedieran
del méximo autorizado para que el
Consejo de Administracién efec-
tie nuevos aumentos de capital sin
necesidad de convocatoria ni
acuerdo de la Junta General, cu-
yo limite en la actualidad es hasta
que el capital de la Compafiia al-
cance la suma de trescientos se-
senta mil cuatrocientos sesenta y
siete millones quinientas cuarenta
y cinco mil quinientas pesetas, €l
acuerdo habrd de adoptarse en
Junta General y por la mayoria de
capital determinado en la legisla-
cién vigente aplicable.

5. El Capital Social al 31 de di-
ciembre de 1979 era de
213.610.397.500 pesetas, siendo al
31 de diciembre de 1983, tras el
aumento de capital habido este
afio, de 288.374.036.500 pesetas.

Desde el afio 1979 se han reali-
zado las siguientes ampliaciones
de capital:

Desembolso Importe
Riio Proporcion Tipo por nominal

accionista en millones
1979 1x5 ala par 60 % 35.601,7
1981 1x8 ala par 50 % 26.101,3
1983 1x5 ala par 0% 48.062,3

La Compafiia Telefénica Nacio-
nal de Espafia es la cabeza de gru-
po de trece empresas que figuran
en la relacién anterior con una
participacién de 100 %.

El Estado Espafiol ostenta una
participacién en la Compafiia del
31,51 % del capital social.

Las sociedades participadas
descritas anteriormente poseen
en conjunto el 2 % del capital so-
cial de la Compaiiia.

Al no ser las acciones de la
Compaiiia nominativas impide co-
nocer el nimero de acciones del
que son titulares los miembros de
los Consejos de Administracién o
Directores tanto de la Compafiia
como de las Sociedades partici-
padas.
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Actividad laboral
La jornada media por empleado
pactada en el XII Convenio colec-
tivo vigente durante el afio 1983
fue de 1.750 horas anuales.
Durante el afio 1983, no se ha
perdido ninguna hora por conflic-
to colectivo.
La plantilla activa en diciembre
de 1983 y su sueldo base me-
dio fue:
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Sueldo Base
N? N° Empleados Medio
Dic./1982 Dic./1983 aiio 1983
pesetas

General de Jefatura 351 395 1.679.555
Titulades faculiativos 1.246 1.405 2.148.734
Titulados auxiliares y técnicos 2.381 2.186 1.626.955
Del _
y fotégrafos 193 194 1.311.068
Encargados de equipo
y operadores técnicos 1.294 7483 1.342.788
Mecénicos 4,924 4.868 1.777.259
Encargades de bngada y grupo
de redes 2.494 2.511 1.363.206
Celadores, Empalmadores
y Conductares 19.636 19.972 1.176.913
Encargados Administrativos 1.083 1.126 1.457.816
Supervisores y Representantes
Servicio de Abonados 2.24] 2.508 1.272.856
Administrativos 8.767 8.784 1.194.936
Jefas y vigilantas de Trafico 898 50 1.286.785
Telefonistas 5.716 5.552 1.175.500
Encargados, Oficiales
y Ayudantes de Almacén
y oficios varios 1.145 LI179 1.13..411
Subalternios 1.118 1.251 1.057.266
Radiotelefonistas y Telegrafistas 312 51 1.226.012
Ayudantes técnicos
y Ayudantes de tréfico 31 22 1.482 645
Técnicos y Analistas de Sistemas 123 121 2.039533
Analistas-programadores
vy Proaramadores 224 241 1.639.677
Operadores y Ayudantes
inform4ticos 1.481 1.546 1.301.432




Politica seguida
por la sociedad en materia
de ventajas al personal

El dia 9 de abril de 1983 se firmé
el XII Convenio Colectivo en el
que entre otras mejoras econémi-
cas se alcanzaron las siguientes:

Los sueldos base convenidos se
recogen en el punto anterior.

El importe de la antigiiedad acu-
mulada a 31-12-82 se incrementd
en un 10 %.

El valor de los nuevos bienios
devengados durante 1983 sera
el 2,4 % del sueldo base corres-
pondiente a la categoria del em-
pleado.

Las compensaciones por Ayuda
Infantil y Ayuda Escolar se eleva-
ron en un 10 %.

Se incrementaron las gratifica-
ciones en un 9 % y las Primas y
Pluses en un 10 %; en un 12 % el
importe de las compensaciones
establecidas por estancia y manu-
tencion.

Los Fondos por Atenciones So-
ciales se elevaron en un 10 %, fi-
jdrdose un monto total de 559 mi-
llones de pesetas para 1983 y se
distribuyd un total de 62.500.000
pesetas en concepto de Ayudas a
Fondo Perdido para adquisicién
de vivienda, segun los criterios
que establece la Comisién de Fon-
dos Sociales.

La concesién de pensiones de
todo tipo estd regulada por el
Reglamento de la Institucién Tele-
fénica de Prevision, Entidad de
prevision sccial de la Compafiia
inscrita en el Registro Oficial con
el nimero 174.

La Institucién se financia con las
cuotas aportadas por los emplea-
dos vy la propia Compafiia; estas ul-
timas ascendieron en 1983 a 8.161
millones de pesetas.

La pdliza del Seguro Colectivo
de Vida para empleados se sufra-
ga parcialmente por la Compafiia.
En el afio 1983 esta cifra ascendié
a 4.758 millones de pesetas.

Estos gastos figuran, con cdédi-
gos especificos, en el capitulo de
Atenciones Sociales que forman
parte de los gastos de Personal re-

flejados en la cuenta de Pérdidas
y Ganancias.

La Compafiia solamente conce-
de préstamos a sus empleados, no
devengan interés y tienen una do-
ble modalidad: anticipos de habe-
res que se descuentan de la némi-
na del mes sigulente y anticipos
de tres mensualidades que se
amortizan en 24 pagos mensuales.
Estos préstamos figuran en el Ba-
lance de la Compafiia dentro del
Inmovilizado Financiero en la
cuenta «Préstamos al Personal».
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(*) Hasta finales de 1985

27





