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Distrito Telefénica acoge la primera Feria Europea de Empleo Digital organizada por la Comision
Europea

TELEFONICA REFUERZA SU COMPROMISO CON LA “GRAN COALICION" EUROPEA
PARA IMPULSAR LA INNOVACION, LA FORMACION DIGITAL Y EL EMPRENDIMIENTO

e LaCompaiia se compromete a incrementar significativamente el nimero de empleos creados
por proyectos vinculados a Telefénica Open Future_ en los préximos anos, acelerar una media
de unos 150 proyectos al ano desde su iniciativa Wayra y apoyar unos 400 proyectos de
startups al ano en sus espacios de crowdworking, entre otras propuestas.

e Para Telef6nica, la educacion digital es clave para impulsar la empleabilidad, incrementar la
competitividad de los paises y garantizar el crecimiento futuro.

e La Feria ha reunido en Madrid, tanto de forma presencial como online, un total de 59
companias de 11 paises europeos con el objetivo de cubrir mas de 800 empleos TIC con
profesionales cualificados espanoles.

Madrid, 20 noviembre de 2015.- En el marco de la primera Feria Europea de Empleo Digital —que
se celebra hoy en Distrito Telefonica- el Grupo Telefénica ha reforzado su compromiso con la Gran
Coalicion Europea por el Empleo Digital para impulsar la innovacion, la formacion digital y el
emprendimiento.

El renovado compromiso de Telefonica con la “Gran Coalicién” europea esta en linea con su
vision global de avanzar claramente hacia la economia del conocimiento en todos los dmbitos y
sectores. Esto implica incorporar lo digital a todas las fases de aprendizaje a lo largo de la vida para
adecuar las competencias a las nuevas necesidades, impulsar la empleabilidad y, por ende,
incrementar la competitividad de los paises.

Asi, Telefonica ha puesto en marcha varios proyectos que cubren desde el impulso de la
formacion digital en todas las etapas de aprendizaje de la vida —incluida la formacién intensiva en
materias digitales y el mayor desarrollo de competencias cientificas STEM, por ejemplo- hasta la
creacion de ecosistemas de emprendimiento que detecten y promuevan el crecimiento del talento
desde las etapas mas tempranas hasta las mas avanzadas.

Todas estas iniciativas se desarrollan desde Fundacion Telefénica y Telefonica Educacién
Digital y desde el area global de la compania dedicada a la innovacién abierta, emprendimiento e
inversion, Telefonica Open Future_, que apoya todas las fases del proceso emprendedor a través
de sus siete iniciativas: Think Big, Talentum, Espacios de crowdworking, Wayra, Amérigo,
Telefénica Ventures y plataforma CIP.
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Como uno de los socios fundadores y colaborador de la Gran Coalicion por el Empleo Digital,
Telefénica ha reforzado sus objetivos en este ambito con las siguientes prioridades:

e Incrementar significativamente el nimero de empleos creados por proyectos vinculados
al programa Telefénica Open Future_ en los proximos afos, como resultado del
incremento de los recursos y el mayor grado de madurez de las iniciativas;

e Acelerar una media de aproximadamente 150 proyectos al ano desde la aceleradora
Wayra y albergar y apoyar unos 400 proyectos de startups en sus espacios de
crowdworking que hay distribuidos por todo el mundo;

e Adicionalmente, emplear a través de los programas de Talentum, a alrededor de 250
jovenes mas en los proximos anos en las operaciones de Telefénica en Europa.

Todo ello se une a las actividades realizadas hasta ahora en 17 paises que incluyen
inversiones en 600 startups a través del programa Open Future_; unas 2.500 becas a jévenes
estudiantes a través de Talentum; los mas de cuatro millones de estudiantes formandose a través
de las plataformas de Telefonica Educacion Digital, que cuenta ademas con mas de 40.000 horas
de desarrollo de contenido digital al afo; o, finalmente, los mas de 5.000 jovenes formados sélo en
el Gltimo ano dentro del programa de empleabilidad de Fundacion Telefénica, a través de las
iniciativas de lanzaderas, formacion profesional y Think Big. El conjunto de programas educativos
y de empleabilidad de Fundacién Telefénica ya han beneficiado a mas de 30.000 jévenes.

Adicionalmente, Telefonica esta trabajando en un andlisis en mas de treinta paises de las
infraestructuras digitales y el acceso a las mismas y su relaciéon con el ecosistema emprendedor.
Los vinculos entre estas variables y como contribuyen al desarrollo de la economia digital es
precisamente el foco del Telefénica Index on Digital Life (TIDL), un informe que la Compafia
presentara proximamente.

Primera Feria Europea de Empleos Digitales

Organizada por Digital Europe, la Feria Europea de Empleo Digital tiene el objetivo de abordar
la actual brecha en formacion digital existente en Europa y cubrir los miles de puestos de trabajo
TIC vacantes en paises europeos.

Durante su intervencion en la clausura de la Feria, Glinther Oettinger, Comisario de Economia
y Sociedad Digital subrayo que “es inaceptable que los niveles de desempleo entre los jévenes se
mantengan tan elevados mientras un 40% del total de companias europeas tienen dificultades a
la hora de reclutar profesionales cualificados dentro el sector TIC". Ademas, afadi6: “Algo no esta
funcionando. Europa no se puede permitir esta pérdida de talento”.

Por su parte, el director global de Asuntos Piblicos y Regulacion de Telefénica, Carlos Lopez-
Blanco, ha hecho hincapié en la importancia de “adecuar las competencias y capacidades de los
jovenes a los nuevos perfiles digitales y tecnolégicos que necesitan las empresas, las
administraciones y la sociedad en general, inmersa en los desafios de un entorno cambiante" y, en
este sentido, ha priorizado “la educacion como semilla de la innovacién, y por tanto, del
crecimiento futuro”.
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Ademas, el programa de la Feria ha contado con las intervenciones destacadas del secretario
de estado de Telecomunicaciones y de la Sociedad de la Informacion, Victor Calvo-Sotelo y del
secretario de estado de empleo, Juan Pablo Riesgo.

Por otra parte, en el stand situado en la Feria, Telefénica ha mostrado el amplio abanico de
iniciativas que esta promoviendo y que tratan de abarcar todas las fases de aprendizaje, practica y

emprendimiento profesional del ciclo de vida formativo y laboral.

Informacién de Contexto

La Feria ha reunido en Madrid, tanto de forma presencial como online, a 59 empresas de 11
paises europeos, que han ofertado mas de 800 empleos cualificados.

La iniciativa, realizada en colaboracién entre dos ramas de la Comisién Europea: EURES y la
“Gran Coalicion por el Empleo Digital", ha sido organizada por DIGITALEUROPE, la asociacion
tecnoldgica europea de la que forma parte AMETIC, con el objetivo de poner en contacto a
profesionales cualificados espaiioles con companias europeas procedentes de Reino Unido, Paises
Bajos, Alemania o Espana, entre otros paises, que buscan cubrir vacantes.

Entre las companias que han participado en el evento, destacan Amazon y JP Morgan del
Reino Unido; la compafia alemana de seguridad de la informaciéon KuppingerCole; empresas
holandesas como TomTom y Booking.com; ademas Telefénica y las filiales espafolas de
Accenture o IBM.

Para mas informacion: http://www.europeanjobdays.eu/es/taxonomu/term/17816
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