
NUESTRA POLITICA DE 
SEGURIDAD, SALUD Y BIENESTAR
Nos comprometemos a:

Identificar los peligros 
y evaluar los riesgos 
con el fin de prevenir 
incidentes de trabajo y 
enfermedades 
profesionales.

Velar por el 
cumplimiento de los 
requisitos legales de 
la normativa local y  
estándares 
internacionales. 

Definir estrategias que 
fomenten una cultura 
de prevención, 
bienestar y salud en 
todos los niveles de la 
organización. 

Aplicar principios de 
mejora continua en la 
gestión mediante la 
evaluación sistemática 
del desempeño a través 
de indicadores.

Fomentar en nuestra 
cadena de suministro y 
con nuestros socios las 
mejores prácticas en 
materia de seguridad, 
salud y bienestar.

Comunicar de forma 
regular y transparente 
nuestro desempeño a 
todos los grupos de 
interés y atender a sus 
inquietudes.

Promover la información, 
participación y consulta 
de los empleados y demás 
partes, para garantizar 
entornos de trabajo 
seguros y saludables.

Proporcionar 
condiciones de trabajo 
seguro y saludable 
para la prevención de 
lesiones y el deterioro 
de la salud.


